
ประชุมทีมบริหาร ครัง้ที่ 2/2561 
วันอังคารที่ 13กุมภาพันธ์  2561 

ณ ห้องประชุม A501 ชัน้ 5 อาคารบริหารคณะแพทยศาสตร์ 

------------------------------------------------------- 
ผู้มาประชุม 
1. นายแพทย์พฒิุศกัด์ิ  พทุธวิบลูย์  คณบดี 

2. นายแพทย์เรืองศกัด์ิ  ลีธนาภรณ์  รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลและผู้ อํานวยการโรงพยาบาล 

3. นายแพทย์กิตติพงศ์  เรียบร้อย   รองคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน 

4. แพทย์หญิงปารมี  ทองสกุใส  รองคณบดีฝ่ายวิจยั 

5. นายแพทย์ธีระ  พิรัชวิสทุธ์ิ  รองคณบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์ 

6. นายแพทย์อนพุงศ์  นิติเรืองจรัส  รองคณบดีฝ่ายโครงสร้างกายภาพและสิง่แวดล้อม 

7. นายแพทย์ประสิทธ์ิ  วฒิุสทุธิเมธาวี  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 

8. นางสาวจนัทร์ฉาย  แซต่ัง้   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 

9. นายแพทย์รังสรรค์  ภรูยานนทชยั  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน 

10. นายแพทย์ศภุฤกษ์  เลาหวิริยะกมล  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน 

11. แพทย์หญิงอจัฉรีย์  อินทโุสมา  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจยั 

12. ดร.สรุพงษ์   ชาติพนัธุ์   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายนวตักรรม 

13. นายแพทย์บญุชยั  หวงัศภุดิลก  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายเวชสารสนเทศ 

14. นายแพทย์พิชญานนท์  งามเฉลียว  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายองค์กรสมัพนัธ์และกิจกรรมพิเศษ 

 
ผู้ไม่มาประชุม 
1. แพทย์หญิงกนัยิกา  ชํานิประศาสน์  รองคณบดีฝ่ายการศกึษา 

2. แพทย์สภุาภรณ์  เตง็ไตรสรณ์  รองคณบดีฝ่ายการศกึษาหลงัปริญญา 

3. นายแพทย์สทิธิโชค  อนนัตเสรี  รองคณบดีฝ่ายนวตักรรม 

4. นายแพทย์ธวชั  ชาญชญานนท์  รองคณบดีฝ่ายคณุภาพ 

5. นายแพทย์ศกัด์ิชยั  แซเ่ฮ้ง   รองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา 

6. นายแพทย์อานนท์  วิทยานนท์  รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรมนษุย์ 

7. นายแพทย์สเุชษฐ์  ชินไพโรจน์  รองคณบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

8. นายแพทย์สนุทร  วงษ์ศิริ   รองคณบดีฝ่ายองค์กรสมัพนัธ์และกิจกรรมพิเศษ 

9. นายแพทย์สมฤทธ์ิ  มหทัธโนบล  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 

10. นายแพทย์ชนนท์  กองกมล   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 

11. แพทย์หญิงนลนีิ  โกวิทนาวงษ์  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน 

12. นายแพทย์สรุศกัด์ิ  สงัขทตั ณ อยธุยา  ผู้ ช่วยคณบดีฝ่ายวิจยั 

13. แพทย์หญิงภาสรีุ  แสงศภุวานิช  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจยั 

14. แพทย์หญิงสภุาภรณ์  ดิสนีเวทย์  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศกึษา 

15. ดร.กญัญนชั   กนกวิรุฬห์  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศกึษา 

16. แพทย์หญิงสมิุตรา  ประเทพ   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์ 



17. นายแพทย์ธีรวิทย์  หงส์นภารักษ์  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศกึษา 

18. แพทย์วรางคณา  กีรติชนานนท์  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศกึษา 

19. แพทย์หญิงวิราภรณ์  อจัฉริยะเสถียร  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศกึษาหลงัปริญญา 

20. นายแพทย์โกเมศวร์  ทองขาว   ผู้ชว่ยคณบดีฝ่ายคณุภาพ 

21. นางลกัษมี   สารบรรณ  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายคณุภาพ 

22. นายแพทย์กรกช  มะลวิรรณกลุ  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา 

23. นายแพทย์วรวิทย์  วาณิชย์สวุรรณ  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายองค์กรสมัพนัธ์และกิจกรรมพิเศษ 

24. แพทย์หญิงสภุาพร  โรยมณี   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายองค์กรสมัพนัธ์และกิจกรรมพิเศษ 

25. นายแพทย์อรุณธร  พิเชฐชยัยทุธ์  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายโครงสร้างกายภาพและสิง่แวดล้อม 

26. นางสาวนิตยา   ไกรวงศ์   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพฒันาบคุลากร 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาววารุณี   หม่ืนยา   หน่วยประกนัคณุภาพ 

2. นางสาวสรุางค์  พนัธ์ผล   หวัหน้างานบริหารและธุรการ 

3. นางสาวจฑุาวรรณ  สทิธิโชคสถาพร  งานบริหารและธุรการ 

4. นางสาวจิราภรณ์  สวุรรณรัตน์  งานบริหารและธุรการ 

5. นางสาวปวินา   พรหมสงัวระ  งานบริหารและธุรการ 

  
เร่ิมประชุมเวลา 12.45 น. 
 
ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองเพ่ือพจิารณา 
 1.1 การรับแพทย์ประจาํบ้านต่อยอดของสถาบัน NKC 
 รองคณบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์ ในฐานะผู้ อํานวยการสถาบนัโรคระบบทางเดินทางอาหารและตบั NKC  แจ้งว่า

ตามท่ีสถาบนั NKC เปิดหลกัสตูร advance endoscopy เพ่ือฝึกอบรมเพิ่มเติมให้แก่แพทย์สาขาอายรุศาสตร์โรคระบบทาง

เดินทางอาหาร มาตัง้แต่ปี พ.ศ.2554 ซึง่มีผู้สนใจเข้ารับการฝึกอบรมจํานวนมาก โดยแพทย์ท่ีจบหลกัสตูรดงักลา่วต่างได้รับ

การยอมรับทัง้ในประเทศและในระดบัเอเชียแปซิฟิก นัน้จงึขอเสนอท่ีประชมุพิจารณาการรับแพทย์เข้าฝึกอบรมแพทย์ประจํา

บ้านต่อยอด(Fellow) เพ่ือเพิ่มพนูทกัษะทางด้านการทําหตัถการ ERCP และ EUS ท่ีสถาบนัNKC  เป็นระยะเวลา 1 ปีตัง้แต่

วนัท่ี 16 กรกฎาคม 2561 - 15 กรกฎาคม 2562 โดยขออนมุติัคา่ตอบแทนตามอตัราการจ้าง Fellow จํานวน2 คน ดงันี ้

 1. นายแพทย์วรพจน์  โรจน์สง่า ผา่นการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้าน อนสุาขาอายรุศาสตร์โรคระบบทางเดิน

อาหาร โรงพยาบาลราชวิถี 

 2. นายแพทย์ศภุวฒัน์ จิรไพโรจน์ ผา่นการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้าน สาขาอายรุศาสตร์โรคระบบทางเดิน

อาหาร คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

 ดงัมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ 

ประเดน็เพ่ือพจิารณา  ขออนมุติัคา่ตอบแทนแพทย์การฝึกอบรมเป็นแพทย์ประจําบ้านตอ่ยอด (Fellow)  

มตทิี่ประชุม  อนมุติั  

 
 



 1.2 การจัดซือ้คอมพวิเตอร์พกพาให้กับนักศกึษากายภาพ และนักศกึษารังสีเทคนิค 
  ให้นําไปพิจารณาในการประชมุครัง้ตอ่ไป 

 
 1.3 เงนิรางวัลพเิศษคณะที่ผ่านการ Commit KPIs ปีการศกึษา 2559 
  นางสาววารุณี หม่ืนยา หน่วยประกนัคณุภาพ แจ้งว่าตามท่ีคณะฯ ได้ส่งรายงานผลการดําเนินงานของ KPIs 

หลกัสูตร และคณะ ประจําปีการศึกษา 2559 แล้วนัน้ มหาวิทยาลยัได้จ่ายเงินรางวัลพิเศษให้แก่คณะ/หน่วยงานท่ีผ่าน

เกณฑ์การ Commit KPIs ประจําปีการศกึษา 2559 โดยคณะแพทยศาสตร์ ได้รับเงินรางวลัKPIs  จํานวน 364,000 บาท 

ดงันี ้

เงินรางวลัคณะ เงินรางวลัหลกัสตูร 

230,400 บาท หลกัสตูรสาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ 

- (ป.ตรี)ชีวเวชศาสตร์ (แบบก้าวหน้า)(2.1)  

- (ป.โท)ชีวเวชศาสตร์(3)  

- (ป.เอก)ชีวเวชศาสตร์(3)  

หลกัสตูรสาขาวิชากายภาพบําบดั(2.9) 

หลกัสตูรสาขาวิชารังสีเทคนิค(2.72)  

หลกัสตูรสาขาวิชาอาชีวเวชศาสตร์(2.64)  

หลกัสตูรสาขาวิชาวิศวกรรมชีวการแพทย์ 

- (ป.โท)วิศวกรรมชีวการแพทย์(3.36)  

- (ป.เอก)วิศวกรรมชีวการแพทย์(3.36) 

หลกัสตูรสาขาวิชาระบาดวิทยา 

- (ป.โท)ระบาดวิทยา(2.91)  

- (ป.เอก)ระบาดวิทยา(2.91)  

หลกัสตูรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 

- (ป.โท)วิทยาศาสตร์สขุภาพ(2.6)  

- (ป.เอก)วิทยาศาสตร์สขุภาพ(2.6)  

- พบ./ วทบ.(WFME)  

- ป.ชัน้สงู(สภาวิชาชีพ)  

 

= 10,000 บาท 

= 0 บาท 

= 0 บาท 

= 10,000 บาท 

= 10,000 บาท 

= 10,000 บาท 

 

= 12,000 บาท 

= 12,000 บาท 

 

= 10,000 บาท 

= 10,000 บาท 

 

= 10,000 บาท 

= 10,000 บาท 

= 0 

= 0 

230,400 บาท 104,000 บาท 
(เงินหลกัสตูร มหาวิทยาลยัโอนมาทัง้หมด 134,000 บาท คงเหลือ 30,000 บาท) 

  โดยเงินรางวลัหลกัสตูร จ่ายให้แก่ภาควิชาตามเกณฑ์การจ่ายเงินระดบัสตูร ตามตารางข้างต้น จึงขอหารือท่ี

ประชมุพิจารณาการจดัสรรเงินรางวลัพิเศษคณะ 230,400 บาท 

  ดงัมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ 

ประเดน็เพ่ือพจิารณา การจ่ายเงินรางวลัพิเศษคณะ จากการผา่นCommit KPIs ปีการศกึษา 2559 

สรุป/ความเหน็และข้อเสนอแนะ : เงินรางวลัพิเศษคณะ 230,400 บาท: แบง่เป็น 2 สว่น 

      1) จ่ายให้ภาควิชาท่ีผ่าน KPIs  คิดจากจํานวนอาจารย์ทัง้หมดในภาควิชา xจํานวน

           เงิน/คน  

ไมผ่า่นองค์ 1 สกอ. 

ไมไ่ด้ใช้ AUN QA 



      2) เก็บเป็นเงินสว่นกลางท่ีคณะ  
 
 1.4 การตรวจประเมนิ EdPEx 300 คณะแพทย์ รุ่นที่ 1 
  นางสาววารุณี หม่ืนยา รักษาการหวัหน้าหน่วยประกันคุณภาพ แจ้งว่าตามท่ีคณะแพทยศาสตร์ ได้เข้าร่วม

โครงการนําเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเป็นเลิศไปใช้ในการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (EdPEx 

200) ในปีพ.ศ.2560 ครบกําหนดการประเมินระดบั 300 คะแนน ตามแนวทางการดําเนินการโครงการฯ ขณะนีสํ้านกังาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษามีกําหนดการเข้าตรวจเย่ียมและสมัภาษณ์ผู้บริหารและบุคลาการคณะแพทยศาสตร์ ในวนั

จันทร์ท่ี 26 มีนาคม 2561 เพ่ือตรวจประเมินหน่วยงานท่ีมีความพร้อมเข้าสู่ระดับ 300 คะแนน และให้ข้อมูลป้อนกลับ 

(Feedback)  โดยมีคณะกรรมการผู้ทรงคณุวฒิุจาก สกอ. ร่วมเดินทางตรวจเย่ียม จํานวน 6 ทา่น คือ 

  1. ศาสตราจารย์บวรศิลป์ เชาว์ช่ืน 

  2. ศาสตราจารย์จารุพิมพ์ สงูสวา่ง 

  3. รองศาสตราจารย์วเรศมคฐ์ สทิธิชาญบญัชา 

  4. นางสาวพรทิพย์  กาญจนนิยต 

  และเจ้าหน้าท่ี สกอ. 2 คน 

  ดงัมีรายละเอียดกําหนดการตามเอกสารประกอบการประชมุ 

ประเดน็เพ่ือพจิารณา การตรวจประเมินEdPEx 300 คณะแพทย์ รุ่นประเมิน ท่ี 1 
สรุป/ความเหน็และข้อเสนอแนะ 
    - ท่ีประชุมรับทราบ ประธานขอให้นําวาระนีแ้จ้งท่ีประชุมหัวหน้าภาควิชา ในวันท่ี 23 

กมุภาพนัธ์ 2561ตอ่ไป  

 
 1.5 ขอความร่วมมือการจัดกิจกรรมต้อนรับศิษย์เก่า(Home coming) ในวาระครบรอบ 50 ปี แห่งการ
  สถาปนามหาวทิยาลัย 
  ประธานแจ้งวา่มหาวิทยาลยัขอความร่วมมือทกุคณะในการจดักิจกรรมต้อนรับศิษย์เก่า (Home coming) เน่ือง

ในวาระครบรอบ 50 ปี แห่งการสถาปนามหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ โดยคณะท่ีตัง้อยู่ในวิทยาเขตหาดใหญ่ วิทยาเขต

ปัตตานี และวิทยาเขตตรัง จัดกิจกรรมในวันท่ี 13 มีนาคม 2561 จึงขอหารือท่ีประชุมในการจัดกิจกรรมเน่ืองในโอกาส

ดงักลา่วของคณะแพทยศาสตร์ ดงัมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ 

ประเดน็เพ่ือพจิารณา การจดักิจกรรมต้อนรับศิษย์เก่า (Home coming) ในวาระครบรอบ 50 ปี แห่งการสถาปนา

มหาวิทยาลยั 
สรุป/ความเหน็และข้อเสนอแนะ 
    - เห็นควรทําป้ายต้อนรับศิษย์เก่าคณะแพทยศาสตร์ รวมถึงศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยสงขลา-

นครินทร์ และป้ายแสดงความยินดีในโอกาสครบรอบ 50 ปี แห่งการสถาปนามหาวิทยาลยั โดยประธานขอรับไปหารือกับ

สมาคมศิษย์เก่าคณะแพทยศาสตร์อีกครัง้ 

    
 1.6 ความร่วมมือจากภาควชิา โครงการวิ่งอันดามัน-อ่าวไทย (ภูเกต็-หาดใหญ่) 
  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน (นายแพทย์รังสรรค์ ภรูยานนทชยั) แจ้งว่าตามท่ีคณบดีมีแนวคิดจดั

กิจกรรมวิ่งการกศุลเน่ืองในโอกาสครบรอบ 50 ปีมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ โครงการวิ่งอนัดามนั-อ่าวไทย (5 วิทยาเขต 50



ปี สงขลานครินทร์) “ก้าวเพ่ือกู้ ชีวิต พิชิตโรคหวัใจ”วนัท่ี 22 - 29 เมษายน 2561เส้นทางจังหวดัภูเก็ต - หาดใหญ่ โดยมี

วตัถปุระสงค์ ดงันี ้

  1. เพ่ือเป็นแกนนําในการรณรงค์ ส่งเสริมการมีสุขภาท่ีดีโดยการออกกําลังกาย ในกิจกรรมนีบุ้คลากรของ

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ จะได้ออกไปทํากิจกรรมสง่เสริมการวิ่งในจงัหวดัตา่ง ๆ ในเขตภาคใต้ 

  2. การประสานงานกับชุมชนให้มีส่วนร่วมในการดูแลผู้ ป่วยหวัใจหยดุเต้นกะทนัหนั อย่างถกูวิธี โดยจะมีการ

สอนการปัม้หวัใจให้กบัผู้ ท่ีประสบเหตกุารณ์ผู้ ป่วยหยดุเต้น (CPR) และการสอนให้ชุมชนต่าง ๆ สามารถใช้เคร่ืองกระตุ้น

หวัใจ (AED) ได้อย่างถกูต้อง ในการดําเนินกิจกรรมครัง้นีจ้ะให้ชมุชนมีส่วนร่วมในการจดัหาเคร่ืองกระตุ้นหวัใจไว้ในชมุชน 

และมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ จะมอบหุ่นสอนปัม้หวัใจท่ีเป็นนวตักรรมจากยางพาราของมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์

ให้กบัชมุชน เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการสอนการปัม้หวัใจอยา่งถกูต้องกบัผู้ เก่ียวข้องตอ่ไป 

  3. การรณรงค์บริจาคเงินเพ่ือสมทบทนุ “กองทนุศนูย์โรคหวัใจภาคใต้” เน่ืองจากในขณะนีค้ณะแพทยศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ อยู่ระหว่างดําเนินการขยายศกัยภาพดแูลผู้ ป่วยโรคหวัใจ โดยการสร้างศนูย์โรคหวัใจ และยงั

ขาดครุภณัฑ์เพ่ือใช้ในการรักษาผู้ ป่วยของศนูย์โรคหวัใจ 

  จงึหารือท่ีทีมบริหาร ขอความร่วมมือจากภาควิชาการร่วมวิ่ง และร่วมทํากิจกรรมฯ 

ประเดน็เพ่ือพจิารณา ขอความร่วมมือจากภาควิชากิจกรรมวิ่งอนัดามนั-อา่วไทย (ภเูก็ต-หาดใหญ่) 
สรุป/ความเหน็และข้อเสนอแนะ 
   - ให้บคุลากรภาควิชา ฝ่ายบริการพยาบาลร่วมวิ่ง อาจกําหนดระยะทางไม่เกิน 5 กม./ภาควิชา 

โดยผลดัเปล่ียนหมนุเวียนกันไปให้จัดทําตารางมอบหมายภาควิชาเข้าร่วมวิ่ง (กําหนดวนั เวลา เส้นทาง ระยะทาง) และ

นําเข้าหารือในท่ีประชมุหวัหน้าภาควิชา 

   -  การฝึกสอน CPR ควรแจ้งไปยงัฝ่ายบริการพยาบาลลว่งหน้า เพ่ือจดัเตรียมวิทยากร  

   - ให้มีการแตง่ตัง้คณะกรรมการ/คณะทํางานแตล่ะฝ่าย 

   - วตัถปุระสงค์กิจกรรม เน้นสง่เสริมสขุภาพเป็นหลกัไมค่วรเน้นการรับบริจาค 

   - ในกิจกรรมวิ่ง-ป่ัน แพทย์3สถาบนั ควรประชาสมัพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ ถึงจํานวนเงินท่ีได้รับ 

ข้อมลูการใช้เงิน รวมถึงความคืบหน้าการก่อสร้างอาคารเย็นศิระ 3(อาจจะแสดง Timeline)นําเสนอรูปแบบท่ีน่าสนใจผ่าน

ช่องทาง/ส่ือต่างๆ อาทิ ข่าวคณะ เว็บไซต์คณะ Facebook เป็นต้น หรือกําหนดพืน้ท่ีประจําสําหรับ Update ข้อมลู อาจเป็น

บริเวณหน้ามลูนิธิรพ.ม.อ. เพ่ือแสดงให้ประชาชนทัว่ไปรับทราบ และกระตุ้นการบริจาคเงินอีกทางหนึ่ง ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย

องค์กรสมัพนัธ์และกิจกรรมพิเศษ(นายแพทย์พิชญานนท์ งามเฉลียว) รับไปหารือกบัผู้ เก่ียวข้องตอ่ไป 

 
 1.7 เงนิโครงการหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (สปสช.) 
  รองคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน แจ้งว่าตามท่ีคณะแพทยศาสตร์ ได้รับเงินจากโครงการหลกัประกนั

สขุภาพถ้วนหน้า (สปสช.) ตัง้แต่เดือนตลุาคม 2544 ซึ่งคณะฯ ได้นําส่งกองคลงัแล้ว 2 ครัง้ ในปีงบประมาณ 2555 จํานวน 

70,708,973.35 บาท นัน้ ในปี 2560 (ข้อมลู ณ 30 ก.ย.2560) จํานวนเงินหลงัหักค่าใช้จ่าย และรายรับดอกเบีย้มีเงิน

คงเหลือ 205,452,257.46 บาท  ซึ่งสามารถใช้ในการดําเนินกิจกรรมเก่ียวกบัการรักษาพยาบาล /คนไข้ อาทิ การทําศนูย์ 

Transplant ห้องICU ห้องผา่ตดั ศนูย์เปล่ียนอวยัวะ จดัซือ้อปุกรณ์/เคร่ืองมือทางการแพทย์ เป็นต้น โดยบริหารจดัการใช้เงิน

ให้หมดภายในเวลา 2 ปี หากไม่มีการใช้เงิน หรือใช้ไม่หมด จะต้องนําส่งกองคลงั มหาวิทยาลยับริหารจดัการต่อไป จึงขอ

หารือทีมบริหารเก่ียวกับแผนการใช้เงินโครงการหลกัประกันสขุภาพถ้วนหน้าดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการ

ประชมุ 

ประเดน็เพ่ือพจิารณา ขอความเหน็การใช้เงินโครงการหลกัประกนัสขุภาพถ้วนหน้า 



สรุป/ความเหน็และข้อเสนอแนะ 
   - ท่ีประชุมรับทราบ ประธานขอให้ภาควิชา/หน่วยงานเสนอไปยงังานนโยบายและแผน เพ่ือจดัทํา

แผนการใช้เงินตอ่ไป 
 
ระเบียบวาระที่ 2  เร่ืองเพ่ือทราบ 
 2.1 บันทกึช่วยจาํประชุมทีมบริหาร ครัง้ที่ 1/2561 
  ท่ีประชมุรับรอง โดยไมมี่การแก้ไข 
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