
(ร่าง) บันทึกช่วยจ าประชุมทีมบริหาร  
ครัง้ที่ 9/2565 

วันพุธที่ 19 ตุลาคม 2565   
ณ ห้องประชุม A501 ชัน้ 5 อาคารบริหาร คณะแพทยศาสตร ์และผ่านทางระบบ Zoom 

------------------------------------------------------- 
 

รายนามผู้มาประชุม  
1. รศ.นพ.เรอืงศกัด์ิ ลธีนาภรณ ์ คณบดี 
2. รศ.นพ.รงัสรรค ์ ภูรยานนทชยั รองคณบดีฝ่ายบรหิาร นโยบายและแผน 
3. ศ.ดร.พญ.ทิพวรรณ เลยีบสื่อตระกูล รองคณบดีฝ่ายวิจยั 
4. ผศ.พญ.กนัยิกา ช  านิประศาสน ์ รองคณบดีฝ่ายการศกึษา  
5. ผศ.นพ.สทิธิโชค อนนัตเสรี รองคณบดีฝ่ายนวัตกรรม 
6. ผศ.นพ.บญุชยั หวงัศภุดิลก รองคณบดีฝ่ายเวชสารสนเทศ 
7. รศ.นพ.ธีระ พิรชัวิสทุธ์ิ รองคณบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์ 
8. ผศ.พญ.สภุาพร โรยมณี รองคณบดีฝ่ายองคก์รสมัพนัธแ์ละกิจกรรมพิเศษ 
9. รศ.นพ.ประสทิธ์ิ  วฒุิสทุธิเมธาวี รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสงขลานครนิทร ์เวชวิวฒัน ์และ  

   ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลสงขลานครินทร ์เวชวิวฒัน ์
10. ผศ.นพ.อนพุงศ ์ นิติเรอืงจรสั รองคณบดีฝ่ายโครงสรา้งกายภาพและสิ่งแวดลอ้ม 
11. อ.ดร.นพ.ชนนท ์ กองกมล รองคณบดีฝ่ายวิเคราะหข์อ้มูลและนวตักรรมดิจิตอล 
12. ผศ.นพ.สมฤทธ์ิ มหทัธโนบล ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
13. นางยพุา แกว้มณี ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
14. ผศ.พญ.จิรวดี สถิตยเ์รอืงศักด์ิ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 
15. อ.นพ.วิธ ู พฤกษนนัต ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาหลงัปรญิญา 
16. นางพรทิวา มีสวุรรณ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายคุณภาพ 
17. ผศ.นพ.ไชยวฒัน ์ ช่วยชูสกูล ผูช้่วยคณบดีฝ่ายเวชสารสนเทศ 
18. ผศ.นพ.กิตติพิชญ ์ บรรณางกูร ผูช้่วยคณบดีฝ่ายองคก์รสมัพนัธแ์ละกิจกรรมพิเศษ 
19. ดร.สมยศ  จิรสถิตสนิ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโครงสรา้งกายภาพและสิ่งแวดลอ้ม 
 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบ Zoom 

1. รศ.พญ.มณฑิรา ตณัฑนชุ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 

2. ผศ.พญ.นลนิี โกวิทวนาวงษ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายบรหิาร นโยบายและแผน 

3. อ.ดร.นพ.นวมินทร ์ ป่ินปฐมรฐั ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 

4. ผศ.นพ.พิทยาพล ปีตธวชัชยั ผูช้่วยคณบดีฝ่ายนวตักรรม 

5. ผศ.นพ.โกเมศวร ์ ทองขาว ผูช้่วยคณบดีฝ่ายคุณภาพ 

6. รศ.พญ.ศศิกานต ์ นิมมานรชัต ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายคุณภาพ 

7. ดร.อติชาต ขวญัเยือ้ง ผูช้่วยคณบดีฝ่ายนวตักรรมดิจิตอล 

 
รายนามผู้ไม่มาประชุม 

1. ผศ.นพ.กิตติพงศ ์ เรยีบรอ้ย รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลและผูอ้  านวยการ รพ. 



2. รศ.พญ.สภุาภรณ ์ เต็งไตรสรณ ์ รองคณบดีฝ่ายการศกึษาหลงัปริญญา 
3. รศ.นพ.ธวชั ชาญชญานนท ์ รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ 
4. ผศ.นพ.เทอดพงศ ์  ทองศรรีาช รองคณบดีฝ่ายทรพัยากรมนษุย ์
5. ผศ.นพ.กิตติศักด์ิ ศรพีงษ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
6. อ.นพ.อรุณธร พิเชฐชยัยทุธ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
7. รศ.ดร.นพ.ศรญัญู ชศูรี ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
8. อ.ดร.พญ.ภาสรุี แสงศภุวานิช ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
9. อ.พญ.ดวงกมล เอี่ยวเรอืงสรุติั ผูช้่วยคณบดีฝ่ายบรหิาร นโยบายและแผน 
10. ผศ.พญ.สภุาภรณ ์ ดิสนีเวทย ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 
11. รศ.พญ.วรางคณา กีรติชนานนท ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 
12. ผศ.พญ.กนัทรา แซ่ลิ่ม ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 
13. อ.นพ.ธีรวิทย ์ หงสน์ภารกัษ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา  
14. ผศ.ดร.กัญญนัช กนกวิรุฬห ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 
15. ผศ.นพ.พรพนิต ดิสนีเวทย ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 
16. ศ.ดร.นพ.สรุศกัด์ิ สงัขทตั ณ อยธุยา ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิจัย 
17. ผศ.พญ.สมุิตรา ประเทพ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์ 
18. อ.นพ.อธิษฐาน รตันบรุี ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์ 
19. ผศ.นพ.พฒัน ์ ก่อรตันคณุ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายทรพัยากรมนษุย ์
20. น.ส.รุง่ทิพย ์ อดุมวิเศษสนัต ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายทรพัยากรมนษุย ์
21. อ.นพ.กรกช  มะลวิรรณกุล ผูช้่วยคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา 
22. ผศ.พญ.อรพรรณ ฟมูณีโชติ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา 
23. รศ.ดร.สรุพงษ์ ชาติพนัธุ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิจัย 
24. รศ.ดร.พญ.อจัฉรยี ์ อินทโุสมา ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิจัย 
25. ศ.พญ.กมลวิช เลาประสพวฒันา ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิจัย 
26. รศ.นพ.วิรชั เกียรติศรีสกุล ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิจัย 
27. อ.ดร.พญ.ปิยะนนัท ์ วงักลุางกูร ผูช้่วยคณบดีฝ่ายเวชสารสนเทศ 
28. ผศ.นพ.ธนญัญ์ เพชรานนท ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายทรพัยากรมนษุย ์
29. อ.นพ.พิชญานนท ์ งามเฉลยีว ผูช้่วยคณบดีฝ่ายองคก์รสมัพนัธแ์ละกิจกรรมพิเศษ 
30. อ.ดร.นพ.ธรรมสนิธ ์ อิงวิยะ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายสนบัสนนุการวิจยั  
31. ดร.สทิธิโชค ไชยชูลี ผูช้่วยคณบดีฝ่ายสนบัสนนุการบรกิาร  
32. อ.นพ.ยทุธศกัด์ิ  ศภุสนิธุ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสงขลานครนิทร ์เวชวิวฒัน์ 
 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม  

1. นางฐนชัตา   นนัทดสุติ  หวัหนา้หน่วยสนบัสนนุและบริหารวิจยั 
2. น.ส.สรุางค ์  พนัธผ์ล หวัหนา้งานบรหิารและธุรการ   
3. น.ส.จฑุาวรรณ  สทิธิโชคสถาพร งานบรหิารและธุรการ     
 
เร่ิมประชุมเวลา 13.00 น. 
 



ระเบียบวาระที่  1 เร่ืองหลักที่คณบดีขอหารือ/แจ้งเพ่ือทราบ/ขอความร่วมมือ 
 1.1  การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้คณะแพทยศาสตร์ส่วนภูมิภาค 3 สถาบัน ครั้งที่ 27 ระหว่างวันที่     
28-29 พฤศจกิายน 2565 (คณะแพทย ์ม.อ. เป็นเจา้ภาพ)      
  ประธานแจ้งที่ประชุมทราบก าหนดการเป็นเจ้าภาพการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้คณะแพทยศาสตร์          
สว่นภูมิภาค 3 สถาบนั ครัง้ที่ 27 ระหว่างวนัที่ 28-29 พฤศจิกายน 2565 ดงัมีรายละเอียด (รา่ง) ก  าหนดการครา่ว ๆ ดงันี ้
  วนัอาทิตยท์ี่ 27 พฤศจิกายน 2565 : พบปะพดูคยุ และเลีย้งรบัรอง 
  วนัจนัทรท์ี่ 28 พฤศจิกายน 2565 :   
     เวลา 08.45-09.30 น.  - พิธีเปิด และลงนาม MOU ความร่วมมือในการท าธนาคารชีวภาพ 
ระหว่าง คณะแพทยศาสตร ์4 สถาบนั (มหิดล, สงขลานครนิทร,์ เชียงใหม่, ขอนแก่น) 
     เวลา 09.30-15.00 น.  - การน าเสนอแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้ตามพนัธกิจหลกั ไดแ้ก่ ดา้นวิจยั  

  ดา้นการศกึษา ดา้นบรหิาร และดา้นบรกิาร/โรงพยาบาล 
     เวลา 15.00-16.30 น.               - ประชมุกลุม่ย่อย 
          กลุม่ที่ 1 ดา้นการศกึษา 
          กลุม่ที่ 2 ดา้นวิจยั/นวตักรรม 
          กลุม่ที่ 3 ดา้นบรหิาร (บคุคล/พสัด)ุ 
          กลุม่ที่ 4 ดา้นบรกิาร/โรงพยาบาล 
             เวลา 16.30-18.00 น.  - กิจกรรมทศันศกึษา/ พกัผ่อนตามอธัยาศยั 
     เวลา 18.00 น.  - รบัประทานอาหารเย็น 
  วนัองัคารที่ 29 พฤศจิกายน 2565 :   
     เวลา 08.45-12.00 น.  - น  าเสนอผลการประชมุกลุม่ย่อย และสรุปผลการประชมุในภาพรวม 
            เวลา 12.00-13.00 น.  - รบัประทานอาหารกลางวนั และผูเ้ขา้รว่มประชมุเดินทางกลบั 
  โดยสถานที่จัดประชมุยังอยู่ระหว่างการส  ารวจ ในเบือ้งตน้อาจจัดประชุม ณ หอ้งประชมุเฉลิมพระบารมี ชัน้ 
14 หรือ โรงแรมคริสตัล หาดใหญ่ ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประขุม จึงขอหารือที่ประชมุพิจารณาหวัขอ้
น  าเสนอแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้และหวัขอ้การประชมุกลุม่ย่อย 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา หวัขอ้น  าเสนอแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้การหวัขอ้การประชมุกลุม่ย่อย 
มติที่ประชุม    เสนอหวัขอ้แลกเปลี่ยนเรยีนรู ้ดงันี ้
       - ดา้นวิจยั : โครงการที่ผ่านการพิจารณาทนุวิจยั 3 สถาบนั 
       - ดา้นบรกิาร/โรงพยาบาล : ระบบ HIS โรงพยาบาล 

ส  าหรบัหัวขอ้การน าเสนอในดา้นอื่น ๆ ขอใหท้างรองฝ่ายต่าง ๆ แจง้หัวขอ้มายังงานบริหาร     
และธุรการ สว่นเรื่องสถานที่จดัประชมุนัน้ที่ประชมุเห็นควรใหจ้ดันอกสถานที่ 

 
ระเบียบวาระที่ 2  เร่ืองสืบเน่ือง 
     ไม่มี 
 
ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองเพ่ือพิจารณา/ขอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 3.1  ฝ่ายวิจยั 
   3.1.1  การพิจารณาตรวจสอบเอกสารทางกฎหมาย ได้แก่ CTA, MTA, DSA โดยนิติกร 
     รองคณบดีฝ่ายวิจยัในกรณีที่นกัวิจยัด าเนินวิจัยที่เป็นการทดลองท างานคลนิิกแบบ multi-center หรอื
ไดท้นุจากเอกชนหรอืไม่ใช่เอกชน ตอ้งมีเอกสารก ากบัเรื่องการสง่ต่อสิ่งส่งตรวจ ขอ้มลู และ property ต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับ
งานวิจัย ได้แ ก่  Material Transfer Agreement (MTA) , Clinical Trial Agreement (CTA) , Data Sharing Agreement 



(DSA) ฉบับภาษาอังกฤษ และเนือ้หามีจ  านวนหลายหนา้ โดยปัจจุบัน EC เป็นผูดู้แลโดยมีผูเ้ชี่ยวชาญทางกฎหมายจาก
คณะนิติศาสตรม์าช่วยอ่านก่อนส่งใหท้ีมบริหารลงนาม แต่จากการประเมินของ SIDCER ใหค้วามเห็นว่าไม่ควรเป็นงาน
ของ EC ควรเป็นง านวิจัยส่วนกล  าง และ ผูเ้ชี่ยวช าญท างกฎหมายที่ช่วยอยู่ มีภาระงานมาก และงานวิจัยประเภทนีข้อง
คณะเพิ่มมากขึน้ คณะควรมีผูร้บัผิดชอบที่สามารถอ่านความถกูตอ้งไดเ้องจากการประชมุหารอืของฝ่ายวิจยั เสนอว่าควรมี
นกักฎหมายของคณะแพทยศาสตรท์ี่สามารถอ่านทบทวนความถกูตอ้งของ CTA/MTA/DSA ฉบบัภาษาองักฤษไดส้  าหรบั
งานวิจัยที่สนับสนุนจากบริษัทยาที่มาท าวิจัยในโรงพยาบาลใหต้ั้งงบประมาณส าหรบัค่าตอบแทนนักกฎหมายที่ทบทวน
ภายในของคณะแพทยศาสตรด์ว้ย ดงัมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
ประเด็นการพิจารณา   ขอนกักฎหมายที่มีความเชี่ยวช าญในก ารพิจารณาเอกสารทางกฎหมายส  าหรบัวิจยั CTA/ MTA/ 

DSA ฉบบัภาษาองักฤษของคณะแพทยศาสตร ์   
สรุป มติ/ความเห็นและข้อเสนอแนะ  

ที่ประชุมมอบหมายให้ฝ่ายกฎหมายของคณะช่วยพิจารณาตรวจสอบเอกสารทางกฎหมาย
ดังกล่าว โดยสามารถปรกึษาขอค าแนะน าจากที่ปรกึษาดา้นกฎหมายของคณะ (ท่านอัยการ
สรุเชษฐ์ ศรกีระจ่าง) ไดต้ามความเหมาะสม  

 
      3.1.2  การสนับสนุนทุนน าเสนอผลงานวิจัย ณ ต่างประเทศ ของนักศึกษาแพทย์แผนการศึกษา
ส่งเสริมการวิจยั 
     รองคณบดีฝ่ายวิจัยน  าเสนอที่ประชุมพิจารณาการจัดสรรทุนสนับสนุนนักศึกษาแพทย์หลักสูตร
แพทยศาสตรบัณฑิตแผนการศึกษาส่งเสริมการวิจยั  มีวัตถุประสงคเ์พื่อส่งเสริมใหน้กัศึกษาแพทยแ์ผนการศึกษาส่งเสรมิ
การวิจยั มีโอกาสเขา้รว่มและมีประสบการณใ์นการประชุม เพื่อน  าเสนอผลงานวิจัยในการประชมุวิชาการระดับนานาชาติ 
และสามารถน าความรูแ้ละประสบการณท์ี่ได้รบัมาปรบัใชใ้นการเรียนและพัฒนางานวิจัย  คุณสมบัติของผูม้ีสิทธิเสนอ
ขอรบัการสนับสนุน การพิจารณาจัดสรรทุน และการสนับสนุนทุนและเงื่อนไข  ตาม (ร่าง) ประกาศคณะแพทยศาสตร ์
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร ์ เรื่อง ทนุน  าเสนอผลงานวิจัย ณ ต่างประเทศ ของนกัศกึษาแพทยแ์ผนการศึกษาส่งเสริมการ
วิจัย ใช้รูปแบบจากของแพทย์ใช้ทุนและแพทย์ประจ าบ้าน การสนับสนุนทุนน าเสนอผลงานวิจัย ณ ต่างประเทศ              
ของนกัศกึษาแพทยแ์ผนการศกึษาสง่เสริมการวิจัย ดงัมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศคณะแพทยศาสตร ์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์ เรื่อง            

ทนุน  าเสนอผลงานวิจยั ณ ต่างประเทศ ของนกัศกึษาแพทยแ์ผนการศกึษาสง่เสรมิการวิจยั 
สรุป มติ/ความเห็นและข้อเสนอแนะ  

ที่ประชุมเห็นชอบการจัดสรรทุนเพื่อสนับสอนนักศึกษาในการท าผลงานวิจัย โดยเห็นควรเปิด
โอกาสการจดัสรรทนุใหก้ับนักศึกษาทุกแผนการศึกษา ไม่เฉพาะนกัศึกษาแพทย ์หรอืนกัศึกษา
แผนแผนการศึกษาส่งเสริมการวิจัยเท่านั้น รวมไปถึงนักศึกษาในระดับปริญญาโทด้วย โดย
นักศึกษาแต่ละคนจะมีสิทธ์ิคนละ 1 ครัง้ในการเสนอผลงานวิจัย ณ ต่างประเทศ ตลอดช่วง
ระยะเวลาการเป็นนกัศกึษา และใหน้  าเขา้ที่ประชมุกองทุนวิจยัพิจารณาอนุมติังบประมาณการ
จดัสรรทนุสนบัสนนุดงักลา่วต่อไป 

 
 3.2  ฝ่ายเวชสารสนเทศ 
   3.2.1  โครงการพัฒนาต้นแบบโรงพยาบาลที่ปรับเปลี่ยนสู่ยุคดิจทิัลของประเทศ ระยะที่ 3 
     รองคณบดีฝ่ายเวชสารสนเทศแจ้งว่า ตามที่ทางสมาคมเวชสารสนเทศไทย (TMI) ได้ร่วมมือกับ
สถาบันรบัรองคุณภาพสถานพยาบาล (องคก์รมหาชน) ไดจ้ัดท  าโครงการพัฒนาตน้แบบโรงพยาบาลที่ปรบัเปลี่ยนสู่ยุค
ดิจิทลัของประเทศไทย ระยะที่ 3 เพื่อท  างานรว่มกบัโรงพยาบาลที่มีศักยภาพในการพฒันาคุณภาพโรงพยาบาล และจดัท า



กรอบแนวทางเพื่อใชใ้นการด าเนินงานพฒันาโรงพยาบาล เพื่อใหโ้รงพยาบาลมีคณุภาพการรกัษาพยาบาลที่ดีขึน้ พรอ้มทัง้
ผูป่้วยจะไดร้บัความปลอดภัยจากการใชเ้ทคโนโลยีใหม่ ๆ เก่ียวกบัการไม่ละเมิดความมั่นคงปลอดภัย ความลบั และความ
เป็นส่วนตัวของผู้ป่วย จึงไดม้ีหนังสือเชิญคณะแพทยศาสตร ์ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทรเ์ข้าร่วมโครงการดังกล่าวฯ 
ระยะเวลาด าเนินการตั้งแต่เดือนสิงหาคม 2565 ถึงเดือนกันยายน 2566 มีรายละเอียดกรอบการประเมินตนเองในการ
พัฒนาคุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 7 ด้าน ได้แก่ 1) โครงสรา้งและบทบาท  2) เทคโนโลยี 3) บุคลากร 4) 
กระบวนการ 5) การควบคมุ 6) การวดั และ 7) ขอ้มลูสารสนเทศ รวมถงึแบบฟอรม์การประเมินตนเองฯ  
     โดยการสมัครเข้าร่วมโครงการครั้งนี ้ โรงพยาบาลที่ ได้รับการคัดเลือกจะได้รับการสนับสนุน
งบประมาณในการตรวจประเมิน จ  านวน 75,000 บาท และให้ส่งตัวแทนบุคลากรจาก 5 ฝ่าย เข้าร่วมการอบรมเชิง
ปฏิบติัการและประชมุแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้ ไดแ้ก่    
            1. ผูบ้รหิารเทคโนโลยีสารสนเทศ (CIO) 

2. ตวัแทนองคก์รแพทย ์

3. ตวัแทนฝ่ายการพยาบาล 

4. ตวัแทนฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5. ตวัแทนฝ่ายพฒันาคณุภาพ 

ดงัมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ 

ประเด็นเพ่ือพิจารณา การสมคัรเขา้ร่วมโครงการพฒันาตน้แบบโรงพยาบาลที่ปรบัเปลี่ยนสู่ยคุดิจิทัลของประเทศไทย 
สรุป มติ/ความเห็นและข้อเสนอแนะ  
      เห็นชอบการสมคัรเขา้รว่มโครงการฯ 
 
ระเบียบวาระที่  4  เร่ืองเพ่ือทราบตามเอกสาร  
 4.1  บันทึกช่วยจ าการประชุมทีมบริหาร ครัง้ที่ 8/2565  
   ที่ประชมุรบัรอง โดยไม่มีการแกไ้ข 
 
 4.2  การจดัประชุม Postgraduate Forum 
 4.3  การจดัประชุมวิชาการระดับนานาชาติ AHR-iCON ครัง้ที่ 2 ปี 2566 
   รองคณบดีฝ่ายวิจัยแจง้ที่ประชุมรบัทราบการจัดประชุมและการจัดประชุม Postgraduate Forum และการ
จดัประชมุ Annual Health Research - International Conference ของคณะแพทยศาสตร ์ ซึ่งมีแผนจดัทกุปี โดยมีทีมงาน
หลักจากฝ่ายวิจัยร่วมกับสาขาวิชาที่มีหลักสูตรบัณฑิตศึกษานานาชาติ ( BMS, BME, Epidemiology) ที่มีการเวียน
ด าเนินการรายปี ซึ่งใน AHR ครัง้ที่ 1 ทีมหลกัในการจดั คือ ฝ่ายวิจยัและ BMS โดย AHR ครัง้ที่ 2 ปี 2566 จะเป็น ฝ่ายวิจัย
รว่มกบัสาขาระบาดวิทยา ซึ่งวางแผนเตรียมจัดประชมุวิชาการระดับ นานาชาติ AHR-iCON ครัง้ที่ 2 ในคราวเดียวกันกับ
การจัดประชุม Postgraduate Forum ที่ เ ป็นประชุมร่วมสาม สถาบัน คือ UKM, Malaysia-UGM, Indonesia-PSU, 
Thailand ที่เวียนการเป็นเจา้ภาพ  

    การจัดประชุม The 17th Postgraduate Forum of Health Systems and Policies:  PostCovid Health 
Equity วางแผนจดั ในวนัที่ 17-18 กรกฎาคม 2566  

    การจัดประชุมวิชาการระดับนานาชาติ AHR-iCON ครั้งที่  2 ภายใต้หัวข้อ Global Health & Medical 
Sciences: Research & Innovation towards Post-Covid Health Equity วางแผน จดัในวนัที่ 19-20 กรกฎาคม 2566  
   มีวตัถปุระสงค ์ดงันี ้ 
   1) เพื่อเผยแพร่ผลการวิจัยและนวัตกรรมด้านสขุภาพและวิทยาศาสตรก์ารแพทยร์ะดับโลกที่ เก่ียวขอ้งกับ
ความเท่าเทียมทางสขุภาพในช่วงหลงัโควิด  



   2) เพื่ออ  านวยความสะดวกใหน้ักวิจัยและผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียแบ่งปันความตอ้งการและนโยบาย การวิจยัเพื่อ
ปรบัปรุงสขุภาพของประชากรและความเป็นอยู่ที่ดีตามเป้าหมายของ SDG 
   3) เพื่อประสานด าเนินงานวิจยัระหว่างประเทศเพื่อลดความไม่เท่าเทียมกนัทางดา้นสขุภาพ  
   มีการสง่ผลงานเพื่อน  าเสนอปากเปล่าใน 7 ประเด็นหลกั ดงันี ้ 
     1. Global Health  
     2. Precision medicine and clinical bioinformatics  
     3. Biomedical Sciences and Biomedical Engineering  
     4. Pharmaceutical, Clinical, Health, and Data Sciences  
     5. Medical and Health Technology and Innovation  
     6. Post-covid health inequity  
     7. Monitoring and Evaluation of Healthcare  
   และมกี  าหนดการ First announcement 15 October 2022 และ Registration opening 1 November 2022 
ดงัมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ  
    ที่ประชมุรบัทราบ 
 
 4.4  สรุปภาพรวมงานเฉลิมฉลองครบรอบ 50 ปี คณะแพทยศาสตร ์
   รองคณบดีฝ่ายองค์กรสัมพันธ์และกิจกรรมพิเศษรายงานสรุปภาพรวมงานเฉลิมฉลองครบรอบ 50 ปี         
คณะแพทยศาสตร ์ โดยจากการตอบแบบสอบถามความคิดเห็นบุคลากร จ านวน 750 คน พบว่าความรูส้ึกต่องานใน
ภาพรวมมีความพอใจโดยรวม 89.95% และมีความคิดเห็นเพิ่มเติมเก่ียวกบัรางวัล กิจกรรมสอยดาว กิจกรรมภายในงาน 
อาหาร ช่วงเวลาจัดงาน และสถานที่จัดงาน ดงัมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ รวมทัง้น  าเสนอ VDO ที่จะ
แสดงใหเ้ห็นถึงศักยภาพในดา้นต่าง ๆ ของคณะ อาทิ ดา้นการวิจัย เพื่อเผยแพร่และประชาสมัพันธ์ให้แก่บุคลากรและ
ประชาชนทั่วไป 
   ที่ประชมุรบัทราบ และขอใหน้  าเสนอที่ประชมุคณะกรรมการประจ าคณะรบัทราบต่อไป 
 
 4.5  รายงานผลการเดินทางเยือนมหาวิทยาลัยในประเทศออสเตรเลีย ระหว่างวันที่ 10-14 ตุลาคม 2565 
   รองคณบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธร์ายงานผลการเดินทางไปเยือนมหาวิทยาลยัในประเทศออสเตรเลยี ระหว่างวนัที่ 
10-14 ตุลาคม 2565 น  าทีมโดยท่านคณบดี ผู้บริหารฝ่ายโรงพยาบาล ฝ่ายโรงพยาบาลสงขลานครินทร ์เวชวิวัฒน์          
ฝ่ายการศกึษา ฝ่ายวิจยั ฝ่ายวิเทศสมัพนัธ ์ฝ่ายโครงสรา้งกายภาพและสิ่งแวดลอ้ม และทีมจาก Biomedical Science and 
Biomedical Engineering เดินทางเยือนมหาวิทยาลยั 4 แห่ง เพื่อเจรจาเรื่องความรว่มมือทางวิชาการ ไดแ้ก่  

1. MONASH UNIVERSITY : Joint/ collaborative research in translational research and aging 
2. THE UNIVERSITY OF MELBOURNE :  Sharing and exchange in population health and global 

health 
3. THE UNIVERSITY OF WESTERN AUSTRALIA :  Sharing of research/education at undergraduate 

and postgraduate levels, Double degree 
4. VICTORIA UNIVERSITY :  Joint/  collaborative research in clinical study/  flagship/  translation 

medicine especially in gait analysis, musculoskeletal biomechanics 
  ดงัมีรายละเอียดตามเอสารประกอบการประชมุ 
  ที่ประชมุรบัทราบ โดยเห็นควรใหม้ีการหารอืกบัคณะแพทยศาสตรส์ว่นภูมิภาค 3 สถาบนั เพื่อสรา้งความร่วมมือ
กบั 4 โรงพยาบาลของมหาวิทยาลยัในประเทศออสเตรเลียขา้งตน้ 



 
เลิกประชุมเวลา 15.10 น. 
น.ส.จฑุาวรรณ  สิทธิโชคสถาพร          
น.ส.สุรางค ์พันธผ์ล 
จดบันทึกช่วยจ า    




