
บันทึกช่วยจ ำประชุมทีมบริหำร  
ครัง้ท่ี 4/2565 

วันอังคำรท่ี 12 เมษำยน 2565  
ณ ห้องประชุม A501 ชัน้ 5 อำคำรบริหำร และประชุมผ่ำนระบบ Zoom 

------------------------------------------------------- 
 

รำยนำมผู้มำประชุม ณ ห้องประชุม A501 
1. รศ.นพ.เรอืงศกัด์ิ ลธีนาภรณ ์ คณบดี 
2. รศ.นพ.รงัสรรค ์ ภูรยานนทชยั รองคณบดีฝ่ายบรหิาร นโยบายและแผน 
3. ผศ.นพ.บญุชยั หวงัศภุดิลก รองคณบดีฝ่ายเวชสารสนเทศ 
4. รศ.นพ.ธีระ พิรชัวิสทุธ์ิ รองคณบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์ 
5. ผศ.นพ.เทอดพงศ ์  ทองศรรีาช รองคณบดีฝ่ายทรพัยากรมนษุย ์
6. รศ.นพ.ประสทิธ์ิ  วฒุิสทุธิเมธาวี รองคณบดีฝ่ายศนูยบ์ริการพิเศษ และผูอ้  านวยการศนูยบ์รกิารพิเศษ 
7. ผศ.นพ.สมฤทธ์ิ มหทัธโนบล ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
8. นางยพุา แกว้มณี ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
9. อ.นพ.อธิษฐาษ รตันบรุี ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์ 
10. ดร.สมยศ  จิรสถิตสนิ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโครงสรา้งกายภาพและสิ่งแวดลอ้ม 
รำยนำมผู้มำประชุม ผ่ำนระบบ Zoom 

1. ผศ.พญ.กนัยิกา ช านิประศาสน ์ รองคณบดีฝ่ายการศกึษา     
2. รศ.พญ.สภุาภรณ ์ เต็งไตรสรณ ์ รองคณบดีฝ่ายการศกึษาหลงัปริญญา  
3. ศ.นพ.จิตติ หาญประเสรฐิพงษ์ รองคณบดีฝ่ายวิจยั 
4. ผศ.นพ.สทิธิโชค อนนัตเสรี รองคณบดีฝ่ายนวัตกรรม    
5. รศ.นพ.ธวชั ชาญชญานนท ์ รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ 
6. ผศ.พญ.สภุาพร โรยมณี รองคณบดีฝ่ายองคก์รสมัพนัธแ์ละกิจกรรมพิเศษ 
7. อ.นพ.อรุณธร พิเชฐชยัยทุธ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล   
8. รศ.ดร.นพ.ศรญัญู ชศูรี ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
9. ผศ.นพ.ศภุฤกษ์ เลาหวิริยะกมล ผูช้่วยคณบดีฝ่ายบรหิาร นโยบายและแผน 
10. รศ.พญ.วรางคณา กีรติชนานนท ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 
11. อ.นพ.ธีรวิทย ์ หงสน์ภารกัษ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา    
12. ผศ.ดร.กัญญนัช กนกวิรุฬห ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 
13. ผศ.พญ.จิรวดี สถิตยเ์รอืงศักด์ิ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา   
14. อ.นพ.วิธ ู พฤกษนนัต ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาหลงัปรญิญา  
15. ศ.ดร.พญ.ทิพวรรณ เลยีบสื่อตระกูล ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิจัย    
16. รศ.ดร.พญ.อจัฉรยี ์ อินทโุสมา ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิจัย 
17. ผศ.นพ.พิทยาพล ปีตธวชัชยั ผูช้่วยคณบดีฝ่ายนวตักรรม 
18. ผศ.นพ.โกเมศวร ์ ทองขาว ผูช้่วยคณบดีฝ่ายคุณภาพ    
19. รศ.พญ.ศศิกานต ์ นิมมานรชัต ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายคุณภาพ    
20. นางพรทิวา มีสวุรรณ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายคุณภาพ    
21. อ.ดร.พญ.ปิยะนนัท ์ วงักลุางกูร ผูช้่วยคณบดีฝ่ายเวชสารสนเทศ   



22. ผศ.นพ.ไชยวฒัน ์ ช่วยชูสกูล ผูช้่วยคณบดีฝ่ายเวชสารสนเทศ 
23. ผศ.พญ.สมุิตรา ประเทพ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์ 
24. น.ส.รุง่ทิพย ์ อดุมวิเศษสนัต ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายทรพัยากรมนษุย ์   
25. อ.นพ.พิชญานนท ์ งามเฉลยีว ผูช้่วยคณบดีฝ่ายองคก์รสมัพนัธแ์ละกิจกรรมพิเศษ 
26. ผศ.นพ.กิตติพิชญ ์ บรรณางกูร ผูช้่วยคณบดีฝ่ายองคก์รสมัพนัธแ์ละกิจกรรมพิเศษ 
27. อ.นพ.ยทุธศกัด์ิ  ศภุสนิธุ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายศนูยบ์รกิารพิเศษ 
 
รำยนำมผู้ไม่มำประชุม 

1. ผศ.นพ.กิตติพงศ ์ เรยีบรอ้ย รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลและผูอ้  านวยการ รพ. 
2. ผศ.นพ.อนพุงศ ์ นิติเรอืงจรสั รองคณบดีฝ่ายโครงสรา้งกายภาพและสิ่งแวดลอ้ม 
3. อ.ดร.นพ.ชนนท ์ กองกมล รองคณบดีฝ่ายวิเคราะหข์อ้มูลและนวตักรรมดิจิตอล 
4. ผศ.นพ.กิตติศักด์ิ ศรพีงษ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
5. อ.ดร.พญ.ภาสรุี แสงศภุวานิช ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
6. รศ.พญ.มณฑิรา ตณัฑนชุ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
7. ผศ.พญ.นลนิี โกวิทวนาวงษ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายบรหิาร นโยบายและแผน 
8. อ.พญ.ดวงกมล เอี่ยวเรอืงสรุติั ผูช้่วยคณบดีฝ่ายบรหิาร นโยบายและแผน 
9. ผศ.พญ.สภุาภรณ ์ ดิสนีเวทย ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 
10. ผศ.นพ.พรพนิต ดิสนีเวทย ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 
11. ผศ.พญ.กนัทรา แซ่ลิ่ม ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 
12. อ.ดร.นพ.นวมินทร ์ ป่ินปฐมรฐั ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 
13. อ.นพ.กรกช  มะลวิรรณกุล ผูช้่วยคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา 
14. อ.พญ.อรพรรณ ฟมูณีโชติ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา 
15. ศ.ดร.นพ.สรุศกัด์ิ สงัขทตั ณ อยธุยา ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิจัย 
16. รศ.ดร.สรุพงษ์ ชาติพนัธุ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิจัย 
17. ผศ.นพ.ธนญัญ์ เพชรานนท ์ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายทรพัยากรมนษุย ์
18. ผศ.นพ.พฒัน ์ ก่อรตันคณุ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายทรพัยากรมนษุย ์
19. อ.ดร.นพ.ธรรมสนิธ ์ อิงวิยะ ผูช้่วยคณบดีฝ่ายสนบัสนนุการวิจยั  
20. ดร.สทิธิโชค ไชยชูลี ผูช้่วยคณบดีฝ่ายสนบัสนนุการบรกิาร  
21. ดร.อติชาต ขวญัเยือ้ง ผูช้่วยคณบดีฝ่ายนวตักรรมดิจิตอล 
 
รำยนำมผู้เข้ำร่วมประชุม ณ ห้องประชุม A501 

1. นางชติุมา แกว้มี หวัหนา้งานนโยบายและแผน 
2. นางปวีณา บวัสกุล งานนโยบายและแผน 
3. น.ส.ปิยนาฎ สรีะแกว้ งานสนบัสนนุและบรหิารวิจัย 
4. น.ส.สรุางค ์ พนัธผ์ล หวัหนา้งานบรหิารและธุรการ   
5. น.ส.จฑุาวรรณ สทิธิโชคสถาพร งานบรหิารและธุรการ    
6. น.ส.จิราภรณ ์ สวุรรณรตัน ์ งานบรหิารและธุรการ  
 



เร่ิมประชุมเวลำ 12.50 น. 
 
 ก่อนเริ่มประชมุตามวาระปกติ ประธานกลา่วตอ้นรบัและแนะน าทีมบรหิาร อ.นพ.อธิษฐาน รตันบรุ ี ไดร้บัการ
แต่งตั้งเป็นผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์  ตั้งแต่วันที่  1 เมษายน 2565 ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์ที่  
0445/2565 ลงวนัที่ 4 เมษายน 2565  
 
ระเบียบวำระท่ี  1 เร่ืองหลักท่ีคณบดีขอหำรือ/แจ้งเพ่ือทรำบ/ขอควำมร่วมมือ 
 1.1  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนกลยุทธ์กำรพัฒนำคณะแพทยศำสตร์ รอบ 6 เดือน  
  ปีงบประมำณ 2565 

รองคณบดีแต่ละฝ่ายรายงานผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์การพัฒนาคณะแพทยศาสตร์ เชื่อมโยง
แผนกลยทุธ ์ปี 2563-25 ในรอบ 6 เดือน ปีงบประมาณ 2565  

1. ฝ่ายบรหิาร นโยบายและแผน โดย รองคณบดีฝ่ายบรหิาร นโยบายและแผน 
2. ฝ่ายนวตักรรม  โดย รองคณบดีฝ่ายนวตักรม 
3.  ฝ่ายวิจยั โดย รองคณบดีฝ่ายวิจยั 
ดงัรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุและน าเสนอในที่ประชุม 

ที่ประชมุรบัทราบ และมีความเห็นขอ้เสนอแนะ ดงันี ้ 
- ในอนาคตให้มีเกณฑ์การเลือกโรงพยาบาลเครือข่ายนวัตกรรม (Innovation hospital network) โดย

กลุม่เป้าหมายอาจเป็นโรงพยาบาลร่วมผลิตแพทย ์หรอืโรงพยาบาลลกูคา้หลกัของคณะ 
- สง่เสรมิ Mentor System ใหด้  าเนินการเป็นรูปธรรมชดัเจน จะท าใหผ้ลงานออกมาอย่างต่อเนื่อง  
- สรา้งระบบสารสนเทศสนับสนุนการท าวิจัยใหผู้ว้ิจัยด าเนินการไดอ้ย่างคล่องตัว รวดเร็วขึน้ อาทิ ระบบ

ค่าใชจ้่ายโรงพยาบาลเพื่องานวิจยั เป็นตน้    
รองคณบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ ์ ขอใหแ้ต่ละฝ่ายสรุปผลการด าเนินงาน Key Success เป็นภาษาไทย งานวิเทศ

สมัพนัธแ์ปลเป็นภาษาองักฤษต่อไป 
 

 1.2  ขอเชิญชวนทีมบริหำรร่วมงำนวิ่ ง Hatyai Street Art Run : วันอำทิตย์ท่ี 22 พฤษภำคม 2565  
   (รำยได้สมทบทุนโครงกำรก่อสร้ำงอำคำรเกิดมำต้องตอบแทนบุญคุณแผ่นดิน) 
   ประธานแจง้ว่าตามที่ คณะแพทยศาสตร ์ ไดก้  าหนดจัดงาน “วิ่งเติมชีวิต ต่อลมหายใจ (Hatyai Street Art 
Run)” ในวนัอาทิตยท์ี่ 22 พฤษภาคม 2565 ในเขตพืน้ที่อ  าเภอหาดใหญ่ เพื่อระดมทนุสมทบโครงการก่อสรา้งอาคารเกิดมา
ตอ้งตอบแทนบญุคณุแผ่นดิน  ซึ่งใชเ้ป็นศนูยร์บับรจิาคอวยัวะ และหอเกียรติยศ พลเอกเปรม ติณสลูานนท ์(Hall of Fame)  
รายละเอียดดงันี ้
   วตัถปุระสงค ์ 

1. เพื่อการประชาสมัพนัธก์ารก่อสรา้งอาคารเกิดมาตอ้งตอบแทนบญุคณุแผ่นดิน   
2. เพื่อน  าเสนอพืน้ที่ส  าคัญของอ าเภอหาดใหญ่ ( land mark) ส่งเสริมภาพลักษณ์และกระตุ้นการ

ท่องเที่ยวในพืน้ที่อ  าเภอหาดใหญ่ 
3. เพื่อส่งเสริมการออกก าลงักายและการประชาสัมพันธ์ การร่วมกิจกรรมควบคู่กับการใชส้ถานที่ที่

ส  าคญัเป็นจดุน าเสนอ 
4. เพื่อน  าเสนอความส าคญัของการบรจิาคอวยัวะช่วยชีวิตผูป่้วยที่มีความตอ้งการรบับรจิาคอวยัวะ 

   ก าหนดวนัวิ่ง : วนัอาทิตยท์ี่  22 พฤษภาคม  พ.ศ. 2565  เวลา 06.00 - 09.00 น. 



   ค่าสมคัร   :  350  บาท  ไดร้บัเสือ้ที่ระลกึ 1 ตวั 
   ประธานเชิญชวนทีมบริหารทุกท่านเขา้ร่วมกิจกรรมในวันดังกล่าว และมอบหมายเลขานุการส  ารวจความ
สนใจเขา้รว่มพรอ้มขนาดเสือ้ที่ระลกึ 
   ที่ประชมุรบัทราบ 
 
 1.3  ควำมสนใจจดักิจกรรมร่วมกับผู้ได้รับรำงวัลโนเบลภำยใต้กิจกรรม THAI-JAPAN-ASEAN BRIDGES  
   event series (เดือนพฤศจิกำยน 2566 ถึง เมษำยน 2567) เน่ืองในโอกำสมหำวิทยำลัยสงขลำ 
   นครินทร ์ครบรอบ 55 ปี ในปี พ.ศ.2565 
  ประธานแจง้ว่า เนื่องในโอกาสที่มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ครบรอบ 55 ปี ในปี 2565 มหาวิทยาลยัโดย
ความร่วมมือกับ International Peace Foundation  มีก  าหนดการเชิญผูไ้ดร้บัรางวัลโนเบล (Nobel Laureate) จ  านวน 4 
ท่าน ในสาขาฟิสิกส ์สาขาเคมี และสาขาการแพทย ์มาแสดงปาฐกถาพิเศษใหแ้ก่บุคลากร  นกัศกึษา และผูส้นใจ ภายใต้
กิจกรรม THAI-JAPAN-ASEAN BRIDGES  event series  ซึ่งจะจดัขึน้ในระหว่างเดือนพฤศจิกายน 2566 - เมษายน 2567 
เพื่อเฉลมิฉลองครบรอบ 50 ปี ความสมัพนัธอ์ย่างเป็นทางการระหว่างญ่ีปุ่ นกบัอาเซียน  ในปี พ.ศ.2565   มหาวิทยาลยัจึง 
สอบถามความสนใจมายังคณะต่าง ๆ ในการจดักิจกรรมร่วมกบัผูไ้ดร้บัรางวัลโนเบล โดยใหร้ะบหุวัขอ้ที่สนใจ และรูปแบบ
กิจกรรมที่ประสงคจ์ะจัด   แจง้กลบัไปยงัศนูยกิ์จการนานาชาติและสื่อสาร ภายในวนัที่ 25 เมษายน 2565 ดงัมีราละเอียด
ตามเอการประกอบการประชมุ  
ประเด็นเพ่ือพิจำรณำ ความสนใจจัดกิจกรรมร่วมกับผู้ได้รับรางวัลโนเบลภายใต้กิจกรรม THAI-JAPAN-ASEAN 
      BRIDGES event series 
สรุป  มติ/ควำมเห็นข้อเสนอแนะ 

- ในเบือ้งตน้ใหแ้จง้กลบัไปยงัมหาวิทยาลยัว่าคณะแพทยศาสตรส์นใจที่จะจดักิจกรรมร่วมกับ
ผู้ได้รับรางวัลโนเบลในสาขาการแพทย์ ส่วนรายละเอียดหัวข้อ/รูปแบบการจัดกิจกรรม 
คณะฯ จะแจง้ใหท้ราบต่อไป   

- ใหส้อบถามความสนใจไปยังสาขาวิชา และหน่วยงาน เช่น ฝ่ายการศึกษา  วิจัย  เป็นตน้  
ในการจดักิจกรรมรว่มกบัผูไ้ดร้บัรางวัลโนเบล  รวบรวมน าเสนอที่ประชุมทีมบรหิารพิจารณา
อีกครัง้ก่อนแจง้มหาวิทยาลยั  

  
ระเบียบวำระท่ี 2  เร่ืองสืบเน่ือง 
     ไม่มี 
 
ระเบียบวำระท่ี 3  เร่ืองเพ่ือพิจำรณำ/ขอควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 3.1  ฝ่ำยทรัพยำกรมนุษย ์
   3.1.1  กำรจำ้งผู้ช่วยวิจยัด้วยเงนิโครงกำรวิจยัส่วนตัว 
     รองคณบดีฝ่ายทรพัยากรมนุษย ์ แจง้ว่าตามที่มีการจ้างผู้ช่วยวิจัยด้วยเงินโครงการวิจัยส่วนตัว
เจ้าของโครงการ ซึ่งกระจายตามสาขาวิชาต่าง ๆ  เนื่องจากการจ้างไม่ได้อยู่ในระบบของคณะ คณะฯ จะไม่ทราบ
รายละเอียด/เงื่อนไขการจา้ง เช่น สญัญาจา้งงาน การประเมินผล การควบคุมและลงโทษทางวินัย รวมถึงสวัสดิการ    
ในทางปฏิบัติ การท างานของผูช้่วยวิจัยกลุ่มนี ้เก่ียวขอ้งกับบุคคล/หน่วยงานอื่น ๆ ในโรงพยาบาล/คณะ จึงขอหารือแนว
ทางการจา้งผูช้่วยวิจยัดว้ยเงินโครงการวิจยัสว่นตวั ดงัมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
ประเด็นเพ่ือพิจำรณำ แนวทางการจา้งผูช้่วยวิจยัดว้ยเงินโครงการวิจยัสว่นตัว  
 



สรุป  มติ/ควำมเห็นข้อเสนอแนะ :  
      ที่ประชมุมีความเห็นและขอ้เสนอแนะแนวทางการจา้งผูช้่วยวิจยัดว้ยเงินโครงการวิจยัสว่นตวั ดงันี ้

1. ให้อาจารย์เจ้าของโครงการและผู้ช่วยวิจัยท  าข้อตกลงการปฏิบัติงานกับคณะ  โดยก าหนด
ขอบเขตในการปฏิบัติงานและสิทธิต่าง ๆ  อาทิ สิทธ์ิหรือรหัสผ่านในการเข้าถึงข้อมูล บัตร
บคุลากร รวมทัง้ การท าขอ้ตกลงตาม พรบ.คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (PDPA) ของคณะ  ส  าหรบั
การจัดท าสญัญาจา้งยังคงเป็นการท าสญัญาระหว่างอาจารยเ์จา้ของโครงการและผู้ช่วยวิจัย   
ประเภทลกูจา้งโครงการ ระบุแหล่งเงินสนับสนุนและระยะเวลาการจา้ง โดยจัดผ่านสาขาวิชา/
หน่วยงานไปยังฝ่ายทรัพยากรมนุษย์เพื่อช่วยตรวจสอบดูแลในส่วนของกฎหมายให้ถูกต้อง
เหมาะสม 

2. เห็นควรใหม้ีการประเมินผลการปฏิบัติงานจากส่วนกลางในระดับคณะ ไดแ้ก่ สาขาวิชา และ
หน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง  

3. ผูช้่วยวิจยัตอ้งท าประกนัสงัคมตนเองกบัโรงพยาบาลอื่น ตามมาตรา 40 หรอืท  าประกนัชีวิตกับ
บรษัิทเอกชนที่คณะจดัหาไว ้       

     รองคณบดีฝ่ายทรพัยากรมนษุย ์ รบัความเห็นขอ้เสนอแนะเพื่อจดัท  ารา่งประกาศฯ แนวทางขอ้ตกลง
การปฏิบติังานของผูช้่วยวิจยัที่จา้งดว้ยเงินโครงการวิจยัสว่นตัว  และจะน าเสนอในที่ประชมุทีมบรหิารพิจารณาอีกครัง้  
  
ระเบียบวำระท่ี  4  เร่ืองเพ่ือทรำบตำมเอกสำร  
 4.1  บันทึกช่วยจ ำกำรประชุมทีมบริหำร ครัง้ท่ี 3/2565  
   ที่ประชมุรบัรอง โดยไม่มีการแกไ้ข 
 
 
เลิกประชุมเวลำ 14.30 น. 
น.ส.จริำภรณ ์ สุวรรณรัตน์   
น.ส.จฑุำวรรณ  สิทธิโชคสถำพร          
น.ส.สุรำงค ์พันธผ์ล 
จดบันทึกช่วยจ ำ    
 
 


