
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
ครั้งที่ 9/2564 

วันพฤหัสบดีที่ 23 กันยายน 2564  
ณ ห้องประชุม A501 ชั้น 5 อาคารบริหารคณะแพทยศาสตร ์และประชุมผ่านระบบ Zoom 

---------------------------------------------- 
 
รายนามผู้มาประชุม ณ ห้องประชุม A501 
1. นายแพทย์เรืองศักดิ ์ ลีธนาภรณ์ คณบด ี
2. นายแพทย์กิตติพงศ ์ เรียบร้อย รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลและผู้อ านวยการโรงพยาบาล 
3. นายแพทย์ธีระ พิรัชวิสุทธ์ิ รองคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ ์
4. นายแพทย์รังสรรค ์ ภูรยานนทชยั รองคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน 
5. แพทยห์ญงิสุภาพร โรยมณี รองคณบดีฝ่ายองค์กรสัมพันธ์และกิจกรรมพิเศษ 
6. นายแพทย์อนุพงศ ์ นิติเรืองจรัส รองคณบดีฝ่ายโครงสร้างกายภาพและสิ่งแวดล้อม 
7. นายแพทย์เทอดพงศ ์ ทองศรีราช รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์
8. นายแพทย์ชนนท ์ กองกมล รองคณบดีฝ่ายวิเคราะห์ข้อมูลและนวัตกรรมดิจติอล 
9. นายแพทย์ประสิทธ์ิ  วุฒิสุทธิเมธาว ี รองคณบดีฝ่ายศูนยบ์ริการพิเศษและผู้อ านวยการ 

   ศูนย์บริการพิเศษ 
10. แพทยห์ญงิธัมพรรษ ปิยสุวรรณกุล รักษาการแทนหัวหน้าสาขาวิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน 
11. นายแพทย์ธนาคม เปรมประภา แทนหัวหน้าสาขาวิชาศัลยศาสตร์ 
12. แพทยห์ญงิจิตเกษม สุวรรณรัฐ หัวหน้าสาขาวิชาสูตศิาสตร์และนรีเวชวิทยา 
   กรรมการฯ ตามข้อ 4(7) ผู้แทนกลุ่มต าแหน่งประเภทวิชาการ 
13. แพทยห์ญงิอุษณีย ์ บุญศรีรัตน์ หัวหน้าสาขาวิชาอายุรศาสตร์ 
14. เภสัชกรดุสิต ศุภวฒันาวงศ ์ กรรมการฯ ตามข้อ 4(6) กลุ่มงานพันธกิจเพื่อสังคม 
15. นางยุพา แก้วมณี กรรมการฯ ตามข้อ 4(7) ผู้แทนกลุ่มไม่ใช่ต าแหน่งประเภทวิชาการ 
16. นางสาวสุรางค ์ พันธ์ผล เลขานุการกรรมการประจ าคณะฯ 
17. นางสาวจุฑาวรรณ สิทธิโชคสถาพร ผู้ช่วยเลขานุการฯ 
รายนามผู้มาประชุม ผ่านระบบ Zoom 
18. แพทยห์ญงิกันยิกา ช านิประศาสน์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษา 
19. แพทยห์ญงิสุภาภรณ์ เตง็ไตรสรณ์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษาหลงัปริญญา 
20. แพทยห์ญงิวนพร อนันตเสรี หัวหน้าสาขาวิชากุมารเวชศาสตร์ 
21. ดร.กัญญนัช กนกวิรุฬห์ แทนรักษาการแทนหัวหน้าสาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ 

  และวิศวกรรมชีวการแพทย ์
22. นายแพทย์ธีรพล เปรมประภา หัวหน้าสาขาวิชารังสีวิทยา  
23. นายแพทย์ปัณณวิชญ ์ เบญจวลยี์มาศ หัวหน้าสาขาวิชาวสิัญญีวิทยา 
24. แพทยห์ญงิธนิษฐา ศิริรักษ ์ แทนหัวหน้าสาขาวิชาเวชศาสตร์ครอบครัวและ 

   เวชศาสตร์ป้องกัน 
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25. นายแพทย์บญุสิน ตั้งตระกูลวนิช หัวหน้าสาขาวิชาออร์โธปดิิกส ์
   กรรมการฯ ตามข้อ 4(7) ผู้แทนกลุ่มต าแหน่งประเภทวิชาการ 
26. นายแพทย์สุเชษฐ ์ ชินไพโรจน์ หัวหน้าสาขาวิชาโสต ศอ นาสิกวิทยา 
27. นายแพทย์สุทธิพงษ ์ ทิพชาติโยธิน หัวหน้าสาขาวิชาเวชศาสตร์ฟื้นฟ ู
28. แพทยห์ญงิทิพวรรณ เลียบสื่อตระกูล รักษาการแทนหัวหน้าสาขาวิชาระบาดวิทยา 
 

รายนามผู้ไม่มาประชุม 
1. นายแพทย์ธวัช ชาญชญานนท ์ รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ 
2. นายแพทย์จิตต ิ หาญประเสริฐพงษ ์ รองคณบดีฝ่ายวิจัย  
3. นายแพทย์สิทธิโชค อนันตเสรี รองคณบดีฝ่ายนวัตกรรม 
4. นายแพทย์บญุชัย หวังศภุดลิก รองคณบดีฝ่ายเวชสารสนเทศ 
5. นายแพทย์แมนสงิห ์ รัตนสุคนธ ์ รักษาการแทนหัวหน้าสาขาวิชาจักษุวิทยา 
6. แพทยห์ญงิจารุรินทร์ ปิตานุพงศ ์ หัวหน้าสาขาวิชาจติเวชศาสตร์ 
7. นายแพทย์วิระชัย สมัย รักษาการแทนหัวหน้าสาขาวิชาพยาธิวิทยา 
8. อาจารย์เทอดขวญั ปลูกวงษ์ชื่น รักษาการแทนหัวหน้าสาขาวิชากายภาพบ าบัด 
9. นายแพทย์สุรศักดิ ์ สังขทตั ณ อยุธยา กรรมการฯ ตามข้อ 4(5) กลุ่มงานวิจัยและนวัตกรรม 
 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายแพทย์สมฤทธิ ์ มหัทธโนบล ผู้ช่วยคณบดฝี่ายโรงพยาบาล  
2. แพทยห์ญงิมณฑิรา ตัณฑนุช ผู้ช่วยคณบดฝี่ายโรงพยาบาล  
3. แพทยห์ญงินลินี โกวิทวนาวงษ ์ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายบริหาร นโยบายและแผน  
4. แพทยห์ญงิสุภาภรณ์ ดิสนีเวทย ์ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายการศึกษา 
5. นายแพทย์กรกช  มะลิวรรณกุล ผู้ช่วยคณบดฝี่ายกิจการนักศึกษา  
6. แพทยห์ญงิอรพรรณ ฟูมณีโชต ิ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายกิจการนักศึกษา  
7. นายแพทย์โกเมศวร์ ทองขาว ผู้ช่วยคณบดฝี่ายคุณภาพ  
8. แพทยห์ญงิศศิกานต ์ นิมมานรัชต์ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายคุณภาพ  
9. นางลักษมี  สารบรรณ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายคุณภาพ  
10. แพทยห์ญงิสุมิตรา ประเทพ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายวเิทศสัมพันธ์  
11. นายแพทย์ธนัญญ ์ เพชรานนท ์ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายทรัพยากรมนุษย ์  
12. นายแพทย์พฒัน์ ก่อรัตนคุณ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายทรัพยากรมนุษย ์  
13. ดร.สมยศ  จิรสถิตสิน ผู้ช่วยคณบดฝี่ายโครงสร้างกายภาพและสิ่งแวดล้อม 
14. นายประยุทธ์ โอภาโส ฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์
15. นางวรส ุ ศรีประพันธ์ ฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์
16. นางสาวนวนิษฐ ์ สุขสุอรรถ ฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์
17. นางสาวปานฤด ี จันทรบูรณ์ ฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์
18. นางสาวจิราภรณ์ สุวรรณรัตน์ งานบริหารและธุรการ 
19. นางสาวปวินา             พรหมสังวระ         งานบริหารและธุรการ                     
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เริ่มประชุมเวลา 13.45 น. 
 
ระเบียบวาระที่ 1 รับรองรายงานการประชุมฯ และแสดงความยินดี   
 1.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 8/2564 
  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติรับรอง  โดยไม่มีการแก้ไข 
 
 1.2 แสดงความยินดี เน่ืองในโอกาส 
      1.2.1 รศ.นพ.สุภมัย สุนทรพันธ์ ได้รับโปรดเกล้าฯ แตง่ตั้งใหด้ ารงต าแหน่งศาสตราจารย ์
สาขาวิชาอายุรศาสตร์ ตั้งแต่วันที ่25 ตลุาคม 2561 เป็นต้นไป 
      1.2.2 ผศ.นพ.โกเมศวร์ ทองขาว สาขาวิชาศัลยศาสตร์ ได้รับรางวัล ICS Inventor Award จาก
สมาคม ICS 
  1.2.3 รศ.พญ.โอสรี อัครบวร สาขาวิชาศัลยศาสตร์ ได้รับรางวัล “แพทย์สตรีปฏิบตัิการดเีด่น 
ด้านสู้โควดิ” ประจ าปี 2564 จากสมาคมแพทย์สตรีแหง่ประเทศไทยในพระบรมราชินูปถัมภ์ 
  1.2.4 รศ.พญ.มณฑิรา ตัณฑนุช สาขาวชิาศลัยศาสตร์ ได้รับรางวัล “แพทย์สตรีดีเด่น ดา้น
บริการ” ประจ าปี 2564 จากสมาคมแพทย์สตรีแหง่ประเทศไทยในพระบรมราชินูปถัมภ์ และได้รับรางวลั "แพทย์ผู้อุทิศตน
บ าเพ็ญประโยชน์เพื่อผู้อ่ืน" ในงานวันมหิดลและวันประโยชน์ของเพื่อนมนุษย์เป็นกิจท่ีหน่ึง ประจ าปี 2564 จาก
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
  1.2.5 นพ.ชนนท์ กองกมล ได้รับรางวัล "แพทย์ผู้อุทศิตนบ าเพญ็ประโยชน์เพื่อผู้อ่ืน" ในงานวัน
มหิดลและวันประโยชน์ของเพื่อนมนุษย์เป็นกิจท่ีหน่ึง ประจ าปี 2564 จากมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
 
 1.3  ขอแสดงความชื่นชมทีมหอผู้ปว่ยตา ฝ่ายบริการพยาบาล ที่เขา้ช่วยเหลือผู้ป่วยที่จะกระโดดตึก  
 
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องสืบเน่ือง 
 2.1 การขอลาพักการศึกษา ภาคการศึกษาที่ 1-2 ปีการศึกษา 2564 
  2.1.1 นักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 4 จ านวน 1 ราย 
น าเสนอในที่ประชุม 
    ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา (นายแพทย์กรกช  มะลิวรรณกุล) แจ้งว่า ตามที่ 
นักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 4/2564 รหัสนักศึกษา 6010310125 วิธีสอบเข้าศึกษา กสพท. เข้าศึกษาชั้นปีที่ 1 เม่ือปีการศึกษา 
2560 ยื่นค าร้องขอพักลาการศึกษาในภาคการศึกษาที่ 1 - 2 ปีการศึกษา 2564  เป็นเวลา 1 ปี  เน่ืองจากสถานการณ์ 
COVID-19  โดยคณะกรรมการประจ าคณะ ในคราวประชุมคร้ังที่ 8/2564 วันที่ 27 สิงหาคม 2564 มีความเห็นว่า
นักศึกษา อาจจะมีปัญหาด้านอ่ืน ๆ  หรือไม่ จึงขอให้ฝ่ายการศึกษาและฝ่ายกิจการนักศึกษา ตรวจสอบ/สอบถามเหตุผล
ความจ าเป็นที่แท้จริงในการขอลาพักการศึกษา และน าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะพิจารณาอีกคร้ัง น้ัน  
    ฝ่ายการศึกษาและฝ่ายกิจการนักศึกษา ได้พบกับนักศึกษาและผู้ปกครองเพื่อสอบถาม
สอบถามเหตุผลความจ าเป็นที่แท้จริงและให้ทบทวนการขอลาพักการศึกษา  นักศึกษาได้ยกเลิกค าร้องขอลาพักการศึกษา 
และมีความตั้งใจท่ีกลับมาเรียนอีกคร้ังหน่ึง  ทั้งน้ี จะอยู่ภายใต้การดูแลให้ความช่วยเหลือ สนับสนุนภาวะทางด้านจิตใจ 
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และการรักษาจากแพทย์เฉพาะทางอย่างใกล้ชิด หากมีการเปลี่ยนแปลงใด ๆ จะน าแจ้งในที่ประชุมคณะกรรมการประจ า
คณะอีกคร้ัง  
    ที่ประชุมรับทราบ  
 
      2.1.2 นักศึกษาแพทย์ ชั้นปทีี่ 5 จ านวน 1 ราย 
เอกสาร    - ค าร้องขอลาพักการศึกษา พร้อมความเห็นผูป้กครองและอาจารย์ที่ปรึกษา 
    - ใบรับรองแพทย์, ข้อมูลทั่วไปและผลการเรียนของนักศึกษา 
    ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา (นายแพทย์กรกช  มะลิวรรณกุล) แจ้งว่า ตามที่
นักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 5/2564 รหัสนักศึกษา 6010310146 ยื่นค าร้องขอลาพักการศึกษาในภาคการศึกษาที่ 1 -2 ปี
การศึกษา 2564 เป็นเวลา 1 ปี เน่ืองจากครอบครัวเป็นห่วงสุขภาพในสถานการณ์ไวรัส COVID-19  โดยคณะกรรมการ
ประจ าคณะ ในคราวประชุมคร้ังที่ 8/2564 วันที่ 27 สิงหาคม 2564 มีความเห็นว่านักศึกษาอาจจะมีปัญหาด้านอ่ืน ๆ 
หรือไม่ จึงขอให้ฝ่ายการศึกษาและฝ่ายกิจการนักศึกษา ตรวจสอบ/สอบถามเหตุผลความจ าเป็นที่แท้จริงในการขอลาพัก
การศึกษา และน าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะพิจารณาอีกคร้ัง น้ัน 
    ฝ่ายการศึกษาและฝ่ายกิจการนักศึกษา ได้พบนักศึกษาและผู้ปกครองผ่านระบบ Zoom 
เพื่อสอบหาสาเหตุที่แท้จริง และแนะน าให้นักศึกษาพบแพทย์เฉพาะทางเพื่อประเมินความเครียดสะสม ซ่ึงแพทย์มี
ความเห็นว่าควรให้รับการรักษาต่อเน่ืองอย่างน้อย 3 - 6 เดือน นักศึกษาจึงขอลาพักการศึกษาอีกคร้ังหน่ึงเพื่อพักรักษาตวั 
เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ว่าด้วยการศึกษาขั้นปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
     ข้อ 16.2  การลาพักการศึกษา  
     16.2.1 การลาพักการศึกษาเป็นการลาพักทั้งภาคการศึกษา และถ้าได้ลงทะเบียน
เรียนไปแล้วเป็นการยกเลิกการลงทะเบียนเรียน โดยรายวิชาที่ได้ลงทะเบียนเรียนทั้งหมดในภาคการศึกษาน้ัน จะไม่
ปรากฏในใบแสดงผลการศึกษา  
     16.2.2 การขอลาพักการศึกษา ให้แสดงเหตุผลความจ าเป็นพร้อมกับมีหนังสือรับรอง
ของผู้ปกครองผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา การลาพักการศึกษาต้องได้รับการอนุมัติจากคณบดี 
     16.2.3 การลาพักการศึกษา จะลาพักเกิน 2 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกันไม่ได้ 
     16.2.4 ในสองภาคการศึกษาปกติแรกที่ได้เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย นักศึกษาจะลา
พักไม่ได้ เว้นแต่กรณีที่ป่วย หรือถูกเกณฑ์ หรือระดมเข้ารับราชการทหารกองประจ าการ และหรือได้รับทุนต่าง ๆ ที่
มหาวิทยาลัยเห็นว่าเป็นประโยชน์กับนักศึกษา 
     16.2.5 การลาพักการศึกษา นอกเหนือจากหลักเกณฑ์ตามความในข้อ 16.2.3 และ
ข้อ 16.2.4 ต้องได้รับการอนุมัติจากอธิการบดีเป็นกรณีพิเศษ โดยการเสนอของคณบดี 
    ข้อ 16.3  ในการลาป่วยและการลาพักการศึกษาเน่ืองจากป่วย นักศึกษาจะต้องแสดง
ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐด้วยทุกคร้ัง 
     ดังมีรายละเอียดการพิเคราะห์โรค/ความเห็นแพทยต์ามเอกสารประกอบการประชุม 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา   ขออนุมัติการขอลาพักการศึกษาภาคการศึกษาที่ 1 - 2 ปีการศึกษา 2564 ของ  

นักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 5  จ านวน 1 ราย  
มติที่ประชุม    อนุมัติ 
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ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพ่ือพจิารณา 
 3.1  การขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ 
เอกสาร  -  ผลงานวิชาการ/รายชื่อผู้ทรงคุณวฒุิ/ผลการประเมิน PSU-TPSF/ผลการประเมินการสอน  
      3.1.1 อ.ชัชวลัย สนธิกุล สาขาวิชากายภาพบ าบัด 
    นายประยุทธ์ โอภาโส ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชากายภาพบ าบัด ของ อาจารย์ชัชวลัย สนธิกุล อาจารย์ประจ าสาขาวิชากายภาพบ าบัด          
มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 2 เร่ือง เป็น First author ทั้ง 2 เร่ือง  ดังมีรายละเอียด
ตามเอกสารประกอบการประชุม และผ่านการประเมินสมรรถนะอาจารย์ตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะอาจารย์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (PSU-TPSF) ในระดับดรุณาจารย์ (Fellow Teacher) ตั้งแต่วันที่ 30 เมษายน 2564 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์สาขาวิชากายภาพบ าบดั ของ  
   อาจารย์ชัชวลัย สนธิกุล อาจารย์ประจ าสาขาวชิากายภาพบ าบดั  
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) 6 คน ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) ตามท่ีเสนอ 
 
  3.1.2 อ.พญ.ศิวัชญา คนึงกิจก้อง สาขาวิชาสูติศาสตร์และนรีเวชวทิยา 
    นายประยุทธ์ โอภาโส ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาสูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา ของ แพทย์หญิงศิวัชญา คนึงกิจก้อง อาจารย์ประจ าสาขาวิชา
สูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา    มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 3 เร่ือง เป็น First และ 
Corresponding author 1 เร่ือง   First author 1 เร่ือง  และ Essentially intellectual contributor 1 เร่ือง   ดังมี
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม   ซ่ึงคณะอนุกรรมการประเมินผลการสอนเพื่อขอก าหนดต าแหน่งดังกล่าว 
ได้ด าเนินการประเมินผลการเรียนการสอนเรียบร้อยแล้ว ผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาสูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา  
   ของ แพทย์หญิงศิวัชญา คนึงกิจก้อง อาจารย์ประจ าสาขาวิชาสูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) 6 คน ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) ตามท่ีเสนอ 
 
  3.1.3 อ.ดร.ภาสรัตน์ คงขาว สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์และวิศวกรรมชีวการแพทย์ 
    นายประยุทธ์ โอภาโส ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาชีววิทยาโมเลกุล ของ ดร.ภาสรัตน์ คงขาว อาจารย์ประจ าสาขาวิชาชีวเวชศาสตร์และ
วิศวกรรมชีวการแพทย์    มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 3 เร่ือง เป็น Corresponding 
author 1 เร่ือง  และ Essentially intellectual contributor 2 เร่ือง   ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ   
และผ่านการประเมินสมรรถนะอาจารย์ตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะอาจารย์มหาวิทยาลัยสงขลา-นครินทร์ (PSU-TPSF) 
ในระดับดรุณาจารย์ (Fellow Teacher) ตั้งแต่วันที่ 15 มกราคม 2562 
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ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาชีววิทยาโมเลกุล ของ  
   ดร.ภาสรัตน์ คงขาว อาจารย์ประจ าสาขาวิชาชีวเวชศาสตร์และวิศวกรรมชีวการแพทย์    
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) 6 คน ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) ตามท่ีเสนอ 
 
  3.1.4 อ.พญ.จิดาภา พฤฒกิิตติ สาขาวิชารังสรีักษา 
    นายประยุทธ์ โอภาโส ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์   สาขาวิชารังสีรักษาและเวชศาสตร์นิวเคลียร์  อนุสาขาวิชารังสีรักษา   ของ  แพทย์หญิงจิตาภา 
พฤฒิกิตติ อาจารย์ประจ าสาขาวิชารังสีวิทยา มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 2 เร่ือง 
เป็น First author 1 เ ร่ือง   และ Essentially intellectual contributor 1 เ ร่ือง  ดัง มีรายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม ซ่ึงคณะอนุกรรมการประเมินผลการสอนเพื่อขอก าหนดต าแหน่งดังกล่าว ได้ด าเนินการประเมินผล
การเรียนการสอนเรียบร้อยแล้ว ผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชารังสีรักษาและเวชศาสตร์ 

   นิวเคลียร์ อนุสาขาวิชารังสีรักษา ของ แพทย์หญิงจิตาภา พฤฒิกิตติ อาจารย์ประจ า
สาขาวิชารังสีวิทยา 

      2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) 6 คน ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) ตามท่ีเสนอ 
 
  3.1.5 อ.พญ.ชีวะฉัตร ชวะนานนท์ สาขาวิชากุมารเวชศาสตร ์
    นายประยุทธ์ โอภาโส ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชากุมารเวชศาสตร์  ของ  แพทย์หญิงชีวะฉัตร ชวะนานนท์  อาจารย์ประจ าสาขาวิชากุมาร-
เวชศาสตร์ มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 3 เร่ือง เป็น First author 3 เร่ือง ดังมี
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม ซ่ึงคณะอนุกรรมการประเมินผลการสอนเพื่อขอก าหนดต าแหน่งดังกล่าว     
ได้ด าเนินการประเมินผลการเรียนการสอนเรียบร้อยแล้ว ผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1.  ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชากุมารเวชศาสตร์  

    ของ แพทย์หญิงชีวะฉัตร ชวะนานนท์ อาจารย์ประจ าสาขาวิชากุมารเวชศาสตร์     
  2.  รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) 6 คน ส ารอง 2 คน 

มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) ตามท่ีเสนอ 
 
  3.1.6 อ.พญ.หรรษา ศรีพงษ์พันธุก์ุล สาขาวิชากุมารเวชศาสตร ์
    นายประยุทธ์ โอภาโส ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชากุมารเวชศาสตร์ ของ  แพทย์หญิงหรรษา ศรีพงษ์พันธุ์กุล  อาจารย์ประจ าสาขาวิชากุมาร-
เวชศาสตร์ มีผลงานวิชาการที่ เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 2 เร่ือง เป็น First author และ 
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Corresponding author 1 เ ร่ือง  และ First author 1 เ ร่ือง  ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม           
ซ่ึงคณะอนุกรรมการประเมินผลการสอนเพื่อขอก าหนดต าแหน่งดังกล่าว ได้ด าเนินการประเมินผลการเรียนการสอน
เรียบร้อยแล้ว ผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชากุมารเวชศาสตร์  
   ของแพทย์หญิงหรรษา ศรีพงษ์พันธุ์กุล อาจารย์ประจ าสาขาวิชากุมารเวชศาสตร์     
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) 6 คน ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) ตามท่ีเสนอ 
 
 3.2  การขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ของ 
เอกสาร  -  ผลงานวิชาการ/รายชื่อผู้ทรงคุณวฒุิ/ผลการประเมิน PSU-TPSF/ผลการประเมินการสอน  
      3.2.1 ผศ.นพ.จักรพันธุ์ พรหมโสภา สาขาวิชาโสต ศอ นาสิกวทิยา 
    นายประยุทธ์ โอภาโส ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง           
รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาโสต ศอ นาสิก ลาริงซ์วิทยา ของนายแพทย์จักรพันธุ์ พรหมโสภา อาจารย์ประจ าสาขาวิชา
โสต ศอ นาสิกวิทยา  มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 3 เร่ือง เป็นชื่อแรกทั้งหมด 
หนังสือ 1 เล่ม ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม ซ่ึงได้ผ่านการประเมินตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะ
อาจารย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (PSU-TPSF) ในระดับดรุณาจารย์ (Fellow Teacher) จากคณะกรรมการประเมิน
การเข้าสู่สมรรถนะอาจารย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ตั้งแต่วันที่ 13 มกราคม 2563 สามารถขอยกเว้นการส่งแบบ
ประเมินผลการสอนได้ เน่ืองจากได้ผ่านการประเมินการสอนตามหัวข้อก าหนดแล้ว 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ สาขาวิชาโสต ศอ นาสิก ลาริงซ์วิทยา 

ของนายแพทย์จักรพันธุ์ พรหมโสภา อาจารย์ประจ าสาขาวิชาโสต ศอ นาสิกวิทยา   
 2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน  
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) ตามท่ีเสนอ 
 
  3.2.2 ผศ.พญ.กรัณฑรัตน์ ปิยนันท์จรัสศรี สาขาวิชาสูติศาสตร์และนรีเวชวทิยา 
    นายประยุทธ์ โอภาโส ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง           
รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาเวชศาสตร์การเจริญพันธุ์ ของแพทย์หญิงกรัณฑรัตน์  ปิยนันท์จรัสศรี อาจารย์ประจ า
สาขาวิชาสูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 4 เร่ือง เป็น          
ชื่อแรก 1 เร่ือง และชื่อรอง ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม ซ่ึงได้ผ่านการประเมินตามกรอบมาตรฐาน
สมรรถนะอาจารย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (PSU-TPSF) ในระดับดรุณาจารย์ (Fellow Teacher) จากคณะกรรมการ
ประเมินการเข้าสู่สมรรถนะอาจารย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2562 สามารถขอยกเว้นการส่ง
แบบประเมินผลการสอนได้ เน่ืองจากได้ผ่านการประเมินการสอนตามหัวข้อก าหนดแล้ว 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ สาขาวิชาเวชศาสตร์การเจริญพันธุ์ ของ

แพทย์หญิงกรัณฑรัตน์  ปิยนันท์จรัสศรี อาจารย์ประจ าสาขาวิชาสูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา 
 2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน  
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มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) ตามท่ีเสนอ 
 
 3.3  การบรรจุอาจารย์ผู้ช่วย เป็น พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์ จ านวน 3 ราย 
เอกสาร  - ผลการประเมิน 360 องศา /ผลงานวิจัยตพีิมพ ์
  รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรมนุษย์แจ้งว่าตามประกาศมหาวิทยาลัย เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการ
สรรหาและคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 หมวด 4 การบรรจุแต่งตั้ง ข้อ 14 ผลการสรรหาและคัดเลือก
พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชการและประเภทปฏิบัติการ และวิชาชีพ ให้คณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกเสนอ
คณะกรรมการประจ าส่วนงานพจารณาให้ความเห็นชอบก่อนเสนอมหาวิทยาลัยบรรจุและแต่งตั้ง น้ัน จึงขอเสนอที่ประชุม
พิจารณาการบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์ จ านวน 3 ราย ได้แก่ 

1. แพทยห์ญงิธิติกาญจน์ คุณาไพศาล 
2. นายแพทย์สุรสิทธ์ิ อรรคไกรสีห ์
3. นายแพทย์เถกงิ พิทักษ์ธีระบัณฑิต 
โดยอาจารย์ทัง้ 3 ทา่น ไดบ้รรจุเป็นอาจารย์ผู้ช่วยเม่ือวันที่ 1 สงิหาคม 2562 ผ่านการอบรมและ

ยื่นขอ PSU-TPSF ระดับดรุณาจารย ์ผ่านการประเมินการปฏบิตัิงาน 360 องศา และมีผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพเ์ป็น
ชื่อแรกแล้ว ซ่ึงเป็นไปตามประกาศคณะแพทยศาสตร์ เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการคดัเลือก บรรจุและแต่งตัง้อาจารย์ฯ พ.ศ. 
2564 ประกาศ ณ วันที่ 20 เมษายน 2564 ข้อ 6 เร่ือง การบรรจุพนักงานมหาวิทยาลยั ต าแหน่งอาจารย ์วิธีที ่1    ดงัมี
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
ประเด็นเพ่ือพจิารณา ให้ความเห็นชอบการบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์ จ านวน 3 ราย 
มติที่ประชุม  เห็นชอบ 
 
 3.4  (ร่าง) ประกาศคณะฯ เรื่อง ทุนอุดหนุนการผลิตต ารา พ.ศ. 2564 
เอกสาร  - (ร่าง) ประกาศคณะฯ 
  รองคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน แจง้ว่าเพื่อเป็นการสง่เสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์
ผลิตผลงานวิชาการ เพื่อการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการได้ตามก าหนดของมหาวิทยาลยั อีกทั้งเพื่อผลิตต ารา/หนังสือที่มี
คุณภาพทัง้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ออกเผยแพร่ให้กับนักศึกษา บคุลากรทางการแพทย์ และประชาชนทั่วไปที่
สนใจ จึงเห็นควรสนับสนุนเงินทุนจากเงินรายไดค้ณะในการผลติหนังสือ/ต าราให้กับคณาจารย ์  จงึขอน าเสนอ (ร่าง) 
ประกาศคณะฯ เร่ือง “ทุนอุดหนุนการผลิตต ารา พ.ศ. 2564” โดยใชเ้งินรายได้คณะ  แบ่งทุนอุดหนุนเป็น 2 ประเภท คือ  
1) ประเภทเสร ี 2) ประเภทก ากับโดยคณะ ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
  ประธานแจ้งเพิ่มเติมวา่ ได้มอบหมายให้ฝ่ายวิจัยร่างประกาศฯ ทุนอุดหนุนการผลิตต ารา โดยใช้
เงินกองทุนวิจัยไว้ด้วย ซ่ึงยังไม่ได้พิจารณาในรายละเอียด เพื่อไม่ให้เกิดความซ้ าซ้อนในทางปฏิบตั ิ จึงขอรับไปพิจารณาใน
รายละเอียดของ (ร่าง) ทุนอุดหนุนฯ ทัง้ 2 ฉบับ เพื่อจัดท าเปน็ประกาศฯ เร่ือง ทุนอุดหนุนในการผลิตต ารา พ.ศ.2564 
ต่อไป  
ความเห็นและข้อเสนอแนะ  

- หลักการคือ ให้ทุนเพื่อสนับสนุนให้มีการตีพิมพ์ผลงานที่มีคุณภาพในรูปแบบหนังสือ/ต ารา ทั้ง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  
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- ควรให้ทุนอุดหนุนประเภทเสรีประเภทเดยีว เน่ืองจากทุนประเภทก ากับโดยคณะ มีรายละเอียดที่
อาจเป็นข้อจ ากัดส าหรับผู้ขอทุน 

- การผลิตหนังสือ/ต าราเป็น Hard copy หากมีเหลือ คณะฯ จะไม่มีสถานที่เก็บ เสนอให้ผลติใน
ลักษณะ e-book 

- ผู้รับทุนควรเขยีน acknowledgement ใหค้ณะฯ ด้วย 
 
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพ่ือทราบโดยการน าเสนอ เพ่ือรับฟังความคิดเห็น 
 4.1  ผลการด าเนินงานบริษัท เมด ม.อ.วิสาหกจิ จ ากัด 
  ประธานแจ้งที่ประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของ บริษัท เมด ม.อ. วิสาหกิจ จ ากัด พร้อมทั้ง
แจ้งความเป็นมาของการจัดตั้งบริษัท ซ่ึงได้จดทะเบียนตั้งแต่ปี 2561 จ านวน 9,998 หุ้น ๆ ละ 100 บาท และมีผู้ร่วมหุ้น
อีก 2 หุ้น (ตามข้อบังคับการจดทะเบียนจัดตั้งบริษัท)  โดยผู้ร่วมถือหุ้นบริจาคเงินปันผลทั้งหมดสมทบทุนมูลนิธิฯ ดังมี
รายการปันผล และร่วมบริจาคเงินสมทบมูลนิธิฯ ดังน้ี  
 

รายการ 
จ านวนเงินปันผลที่ได้รับ 

ปี 2563 ปี 2564 
มูลนิธิฯ ได้รับปันผลจากการถือหุ้น + เงินบริจาค 9,998,000 บาท 19,996,000 บาท 
ผู้ร่วมถือหุ้น 2 หุ้น บริจาคสมทบมูลนิธิฯ 1,800 บาท 4,000 บาท 
บริจาคเงินสมทบมูลนิธิฯ 137,000 บาท 411,560 บาท 
บริจาคสมทบทุนก่อสร้างอาคารเย็นศิระ 3 - 1,500,000 บาท 

  ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 
 4.2  โครงการความร่วมมือระหว่างไทยกบัอังกฤษ : Health Education England, Global 

Engagement Offer 
  รองคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์แจง้ว่า ที่ประชุม กสพท. เม่ือวันที่ 16 กรกฎาคม 2564 ไดแ้จ้งให้
ทราบโครงการ Health Education England, Global Engagement Offer ซ่ึงเป็นโครงการความร่วมมือระหว่างไทยกับ
อังกฤษเก่ียวกับการแลกเปลี่ยนแพทย์ระหว่าง 2 ประเทศ คือ 

1) แลกเปลีย่นรับแพทย์จากประเทศอังกฤษมาศึกษาต่อเฉพาะทางในหลักสูตรต่าง ๆ ใน 
ประเทศไทย จ านวน 20 คน เป็นระยะเวลา 1 ปี  

2) ส่งแพทย์ไทยไปศึกษายงัประเทศอังกฤษ จ านวน 20 คน เป็นระยะเวลา 2 – 3 ป ี
  โครงการดังกลา่วได้ลา่ช้าออกไป เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 และ
จากการส ารวจไปยงัสถาบันตา่ง ๆ พบว่า มีหลายสถาบันตอบรับเข้าร่วมโครงการฯ  และมีแพทย์จากประเทศอังกฤษได้
สมัครมาจ านวน 2 คน ซ่ึงจะเปิดใหส้มัครอีกรอบในเดือนธันวาคม 2564  
  โดยหลักการการรับแพทย์จากประเทศอังกฤษมาสถาบันของไทย คือ 

- แพทย์จากประเทศอังกฤษจะมาเป็น Research fellow ไม่เป็น Clinical fellow 
- หลักสูตรต้องระบุให้ชดัเจน มองเห็นเป็นรูปธรรม ควรเสนอหลักสูตรในระดับแขนงย่อย 
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- จ่ายเงินเดือนในอัตราเทียบประมาณแพทย์ใช้ทุน ชั้นปีที่ 3 และจัดหาที่พักใหด้้วย หากไม่สามารถ 
จัดหาที่พักได้ ใหเ้พิ่มเงินเดือนมากขึ้นจากเดิม โดยบวกค่าที่พักเข้าไปด้วย 

- สถาบันที่รับแพทย์จากประเทศอังกฤษให้เป็นผู้รับผิดชอบประสานงาน/นัดหมายชว่งเวลา 
และติดต่อ/ประสานการท าเอกสารตา่ง ๆ เอง เช่น VISA  

ในส่วนของแพทย์จากประเทศไทยจะไปแลกเปลีย่นกับประเทศอังกฤษ 
- National Health Service (NHS) ประเทศอังกฤษ จะสอบถามความประสงค์การรับแพทย ์

จากประเทศไทย จากมหาวิทยาลัยและสถาบันต่าง ๆ ในประเทศอังกฤษ ในเดือนกันยายน 2564  
- แพทย์ไทยต้องสอบภาษาอังกฤษเพิ่มเติม คือ International English Language Testing  

System (IELTS) และ English language test for healthcare professionals (OET) ซ่ึงสอบได้ในประเทศไทย  โดย
ไม่จ าเป็นต้องสอบ Professional and Linguistic Assessments Board test (PLAB) 

- แพทย์ไทยที่สนใจให้สถาบันสง่รายชื่อพร้อมทัง้คะแนนสอบภาษาอังกฤษให้แล้วเสร็จ ซ่ึงคาด 
ว่าจะเดินทางประมาณเดือนสิงหาคม 2565 
  ที่ประชุมรับทราบ และเห็นด้วยกับโครงการแลกเปลี่ยนแพทย์ระหว่าง 2 ประเทศ 
 
 4.3 การจัดกจิกรรม 50 ปีคณะแพทยศาสตร ์
  รองคณบดีฝ่ายองคก์รสัมพันธ์และกิจกรรมพิเศษ แจ้งว่า เน่ืองจากในปี 2565 คณะแพทยศาสตร์
จะเข้าสู่การครบรอบ 50 ปี  จึงขอหารือที่ประชุมในการจัดงาน/กิจกรรมเพื่อเฉลิมฉลองการครบรอบดังกล่าว โดยน าเสนอ
รูปแบบการจัดกิจกรรมคร่าว ๆ  ดังน้ี 
  1.  หนังสือครบรอบ 50 ปี คณะแพทยศาสตร์ ภายใต้ theme “5 ทศวรรษ ประวัติศาสตร์ และ
ก้าวต่อไปในคณะแพทยศาสตร์” รวบรวมเร่ืองราว เหตุการณ์ และบุคคลส าคัญที่ตลอดระยะเวลา 50 ปี และสิ่งที่จะ
เกิดขึ้นในอนาคต  ซ่ึงจะขอความร่วมมือจากบุคลากร ศิษย์เก่า บุคลากรเกษียณ มีส่วนร่วมน าเสนอเหตุการณ์ เร่ืองราว
ส าคัญ  โดยรวบรวมไว้รูปเล่มหนังสือ และรูปแบบอ่ืน ๆ เพื่อความสะดวกในการค้นหาและเข้าถึง เช่น pdf, website, หอ
ประวัติคณะแพทยศาสตร์ ต่อไป  
  2. งานวันแพทยศาสตร์สงขลานครินทร์ : วันที่ 19 กันยายน 2565 ซ่ึงเป็นวันครบรอบ 50 ปี  
จัดกิจกรรมเฉลิมฉลองรูปแบบต่าง ๆ  ตลอดทั้งวัน แบ่งเป็น 2 ช่วง (ภาคกลางวัน และภาคค่ า) น าเสนอความเป็น Unity  
ภายใต้ theme “Unite for mankind”  ซ่ึงวันดังกล่าวอาจขอความร่วมมือทางโรงพยาบาลลดงานบริการรักษาพยาบาล
เพื่อเปิดโอกาสบุคลากรทุกคนรับฟังเร่ืองราวและเข้าร่วมกิจกรรม 
  3. กิจกรรมบริการทางการแพทย์เพื่อประชาชน หรือการออกหน่วยเคลื่อนที่  เน่ืองจากเป็นช่วง
ของวันมหิดล จะจัดให้มีกิจกรรมบริการทางการแพทย์ เช่น การให้ความรู้ บริการตรวจสุขภาพ เป็นต้น 
  4. จัดท าของที่ระลึก : เหรียญที่ระลึก แผ่นการ์ดทอง และอ่ืน ๆ น ารายได้สมทบการก่อสร้าง
อาคารโรคอุบตัิใหม่อุบตัิซ้ า 
  5. จัดท าโลโ้ก้ 50 ป ีคณะแพทยศาสตร์  :  จัดการประกวดออกแบบโลโก้ เพื่อให้ทุกคนมีส่วน
ร่วมและเป็นการประชาสัมพันธ์การครบรอบ 50 ปี คณะ  โดยโลโก้ที่ได้รับรางวัลจะน ามาใช้ในทุกสื่อและทุกกิจกรรมที่จัด
ขึ้นตลอดการจดังาน/กิจกรรม 50 ป ี  
  ที่ประชุมเห็นชอบในหลักการจดังานกิจกรรมเพื่อเฉลิมฉลองเน่ืองในโอกาสครบรอบ 50 ป ีคณะ
แพทยศาสตร์ ในปี 2565  โดยมีความเห็นและข้อเสนอแนะ ดงัน้ี 
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  - ภาพรวมการจัดงาน/กิจกรรม ให้น าเสนอความเป็นตัวตน เร่ืองราวโดดเด่นของคณะ
แพทยศาสตร์ มาร้อยเรียงสอดคล้องตาม core value : MED PSU  เน้ือหาที่จะน าเสนอเร่ืองราวจากทุกฝ่ายที่มีส่วน
เก่ียวข้องที่ไม่ใช่เพียงเฉพาะแพทย์ อาทิ พยาบาล เภสัช พนักงานเข็นเปล เป็นต้น เพื่อแสดงเห็นถึงความส าเร็จท่ีเกิดจาก
การมีส่วนร่วมของทุกคน  
  - จัดรายการพิเศษถ่ายทอดผ่านโทรทัศน์ช่องที่เป็นนิยม น าเสนอความส าเร็จการด าเนิน
ภารกิจคณะแพทยศาสตร์เพื่อเพื่อนมนุษย์ ทั้งที่ผ่านมาในอดีต ปัจจุบัน และมองสู่อนาคต  รายการที่เปิดให้มีการรับ
บริจาคเพื่อน าสมทบทุนตามวัตถุประสงค์ขณะน้ัน รูปแบบอาจเทียบเท่ากับการจัดงานครบรอบของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
  -  ควรแต่งตั้งคณะกรรมการอ านวยการจัดงาน และกรรมการฝ่ายต่าง ๆ  มอบหมายหน้าที่
ความรับผิดชอบเพื่อการด าเนินงาน/กิจกรรมเป็นไปอย่างสมบูรณ์ และมีประสิทธิภาพ  
 
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเพ่ือทราบตามเอกสาร 
 5.1  สรุปมติวาระเวียนแทนการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
      5.1.1 ขอเปิดการทดสอบใหม่ของสาขาวิชาพยาธิวทิยา จ านวน 3 รายการ 
      5.1.2 อัตราค่าบรกิาร Online HDF ของศูนย์บ าบัดทดแทนไตเรื้อรงั 
      5.1.3 อัตราค่าตรวจของหน่วยภูมิคุ้มกันและไวรัสวทิยา สาขาวิชาพยาธิวิทยา จ านวน 2 รายการ 
      5.1.4 อัตราค่าบรกิารค่าหอ้งควบคุม/ดูแลส าหรับผู้ติดเช้ือและอาหาร จ านวน 3 รายการ 
      5.1.5 การประเมินสมรรถนะตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะอาจารย์ มหาวทิยาลัยสงขลา- 
    นครินทร์ (PSU-TPSF) จ านวน 9 ราย 
    ที่ประชุมรับทราบมติคณะกรรมการประจ าคณะฯ ซ่ึงมีมติเห็นชอบวาระเวียนแทนการ
ประชุมฯ ตามบันทึกที่ มอ.104.0135110/64-00435 ลงวันที่ 16 กันยายน 2564 ดังมีรายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม 
 
เลิกประชุมเวลา 15.55 น. 
 
นางสาวจริาภรณ์  สวุรรณรัตน์ 
นางสาวจุฑาวรรณ  สิทธิโชคสถาพร 
นางสาวปวินา   พรหมสังวระ 
นางสาวสุรางค์  พันธ์ผล        
จดรายงานการประชุม        
 
 


