
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
ครั้งที่ 8/2565 

วันศุกรท์ี่ 22 กรกฎาคม 2565 
ณ ห้องประชุม A501 ชั้น 5 อาคารบริหารคณะแพทยศาสตร ์ 

---------------------------------------------- 
 
รายนามผู้มาประชุม  
1. นายแพทย์เรืองศักดิ ์ ลีธนาภรณ์ คณบด ีและประธาน 
2. แพทยห์ญงิกันยิกา ช านิประศาสน์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษา 
3. แพทยห์ญงิทิพวรรณ เลียบสื่อตระกูล รองคณบดีฝ่ายวิจัย และหัวหน้าสาขาวิชาระบาดวิทยา 
4. นายแพทย์สิทธิโชค อนันตเสรี รองคณบดีฝ่ายนวัตกรรม 
5. นายแพทย์อนุพงศ ์ นิติเรืองจรัส รองคณบดีฝ่ายโครงสร้างกายภาพและสิ่งแวดล้อม 
6. ดร.อติชาต ขวัญเยื้อง แทนรองคณบดีฝ่ายวิเคราะห์ข้อมูลและนวัตกรรมดิจิตอล 
7. แพทยห์ญงิวนพร อนันตเสรี หัวหน้าสาขาวิชากุมารเวชศาสตร์ 
8. แพทยห์ญงิจารุรินทร์ ปิตานุพงศ ์ หัวหน้าสาขาวิชาจติเวชศาสตร์ 
9. นายแพทย์วิระชัย สมัย หัวหน้าสาขาวิชาพยาธิวทิยา 
10. นายแพทย์ธีรพล เปรมประภา หัวหน้าสาขาวิชารังสีวิทยา  
11. นายแพทย์ปัณณวิชญ ์ เบญจวลยี์มาศ หัวหน้าสาขาวิชาวสิัญญีวิทยา 
12. แพทยห์ญงิศิริวิมล ตันตรัตนพงษ ์ แทนหัวหน้าสาขาวิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน 
13. นายแพทย์พิชญานนท ์ งามเฉลียว หัวหน้าสาขาวิชาเวชศาสตร์ครอบครัวและเวชศาสตร์ป้องกัน 

14. นายแพทย์วรวิทย ์ จิตตถิาวร หัวหน้าสาขาวิชาศัลยศาสตร์ 
15. นายแพทย์บญุสิน ตั้งตระกูลวนิช หัวหน้าสาขาวิชาออร์โธปดิิกส ์
16. แพทยห์ญงิจิตเกษม สุวรรณรัฐ หัวหน้าสาขาวิชาสูตศิาสตร์และนรีเวชวิทยา 
17. แพทยห์ญงิอุษณีย ์ บุญศรีรัตน์ หัวหน้าสาขาวิชาอายุรศาสตร์ 
18. นายแพทย์สุทธิพงษ ์ ทิพชาติโยธิน หัวหน้าสาขาวิชาเวชศาสตร์ฟื้นฟ ู
19. อาจารย์ ดร.วีรนันท์ แย้มรัตนกุล หัวหน้าสาขาวิชากายภาพบ าบัด 
20. นายแพทย์ธนะรัตน์ บุญเรือง กรรมการฯ ตามข้อ 4(7) ผู้แทนกลุ่มต าแหน่งประเภทวิชาการ 

21. นางยุพา แก้วมณี กรรมการฯ ตามข้อ 4(7) ผู้แทนกลุ่มไม่ใช่ต าแหน่งประเภทวิชาการ 
22. นางสาวสุรางค ์ พันธ์ผล เลขานุการกรรมการประจ าคณะฯ 
23. นางสาวจุฑาวรรณ สิทธิโชคสถาพร ผู้ช่วยเลขานุการฯ 
 
รายนามผู้ไม่มาประชุม 
1. นายแพทย์กิตติพงศ ์ เรียบร้อย รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสงขลานครินทร์ และ 

 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสงขลานครินทร์ 
2. นายแพทย์ธีระ พิรัชวิสุทธ์ิ รองคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ ์
3. นายแพทย์ธวัช ชาญชญานนท ์ รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ 
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4. นายแพทย์รังสรรค ์ ภูรยานนทชยั รองคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน 
5. แพทยห์ญงิสุภาพร โรยมณี รองคณบดีฝ่ายองค์กรสัมพันธ์และกิจกรรมพิเศษ 
6. แพทยห์ญงิสุภาภรณ์ เตง็ไตรสรณ์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษาหลงัปริญญา 
7. นายแพทย์บญุชัย หวังศภุดลิก รองคณบดีฝ่ายเวชสารสนเทศ 
8. นายแพทย์เทอดพงศ ์ ทองศรีราช รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์
9. นายแพทย์ประสิทธ์ิ  วุฒิสุทธิเมธาว ี รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสงขลานครินทร์ เวชวิวัฒน์  

 และผู้อ านวยการโรงพยาบาลสงขลานครินทร์ เวชวิวัฒน์ 
10. นายแพทย์แมนสงิห ์ รัตนสุคนธ ์ หัวหน้าสาขาวิชาจักษุวิทยา 
11. นายแพทย์สุรศักดิ ์ สังขทตั ณ อยุธยา หัวหน้าสาขาวิชาชีวเวชศาสตร์และ วิศวกรรมชีวการแพทย ์

 กรรมการฯ ตามข้อ 4(5) กลุ่มงานวิจัยและนวัตกรรม 
12. นายแพทย์สุเชษฐ ์ ชินไพโรจน์ หัวหน้าสาขาวิชาโสต ศอ นาสิกวิทยา 
13. นายแพทย์สว่างพงษ ์ จันดี กรรมการฯ ตามข้อ 4(7) ผู้แทนกลุ่มต าแหน่งประเภทวิชาการ 
14. เภสัชกรดุสิต ศุภวฒันาวงศ ์ กรรมการฯ ตามข้อ 4(6) กลุ่มงานพันธกิจเพื่อสังคม 
 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
1. แพทยห์ญงิดวงกมล เอ่ียวเรืองสุรัต ิ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายบริหาร นโยบายและแผน  
2. แพทยห์ญงิสุภาภรณ์ ดิสนีเวทย ์ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายการศึกษา  
3. แพทยห์ญงิอรพรรณ ฟูมณีโชต ิ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายกิจการนักศึกษา  
4. นายแพทย์อธิษฐาน รัตนบุรี ผู้ช่วยคณบดฝี่ายวเิทศสัมพันธ์ 
5. นายแพทย์พฒัน์ ก่อรัตนคุณ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายทรัพยากรมนุษย ์  
6. นายแพทย์ธรรมสินธ์  อิงวิยะ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายสนับสนุนการวิจัย  
7. นายประยุทธ์ โอภาโส ฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์
8. นางสาวนวนิษฐ ์ สุขสุอรรถ ฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์
9. นางสาวปยินาฏ สีระแก้ว งานสนับสนุนและบริหารวิจัย 
10. นายปิยะณัฐ ยืนยง งานอาคารสถานที ่
11. นางสาวธนิดา  ชัยพันธ ์ งานนโยบายและแผน  
12. นางสาวจิราภรณ์ สุวรรณรัตน์ งานบริหารและธุรการ 
13. นางสาวปวินา             พรหมสังวระ         งานบริหารและธุรการ                     
 
เริ่มประชุมเวลา 13.35 น. 
 
ระเบียบวาระที่ 1 รับรองรายงานการประชุมฯ  
 1.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 7/2565 
  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติรับรอง  โดยไม่มีการแก้ไข  
 
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องสืบเน่ือง -- 
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ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพ่ือพจิารณา 
 3.1  การขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ อ.ดร.กฤต จารุพานิช สาขาวิชาชีวเวชศาสตรแ์ละ

วิศวกรรมชีวการแพทย์ 
เอกสาร  - ผลงานวิชาการ/รายชื่อผู้ทรงคุณวฒุิ/ผลการประเมิน PSU-TPSF 
  นายประยุทธ์ โอภาโส   ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่งผู้ช่วย-
ศาสตราจารย์  สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์และวิศวกรรมชีวการแพทย์ ของ อ.ดร.กฤต จารุพานิช   อาจารย์ประจ าสาขาวิชา
ชีวเวชศาสตร์และวิศวกรรมชีวการแพทย์ มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา  คือ    ผลงานวิจัย 3 เร่ือง       
เป็น First author 1 เร่ือง  Corresponding author 1 เร่ือง และ Essentially intellectual contributor 1 เร่ือง  ดังมี
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม และผ่านการประเมินสมรรถนะอาจารย์ตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะ
อาจารย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (PSU-TPSF) ในระดับดรุณาจารย์ (Fellow Teacher) ตั้งแต่วันที่ 7 มกราคม 2565
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์และวิศวกรรม- 
   ชีวการแพทย์ ของ อ.ดร.กฤต จารุพานิช อาจารย์ประจ าสาขาวิชาชีวเวชศาสตร์และ 
   วิศวกรรมชีวการแพทย์  
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) ตามท่ีเสนอ 
 
 3.2  การขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ของ 
เอกสาร  - ผลงานวิชาการ/รายชื่อผู้ทรงคุณวฒุิ/ผลการประเมิน PSU-TPSF 
     3.2.1 ผศ.พญ.บุญจริง ศิริไพฑูรย์ สาขาวิชาอายุรศาสตร ์
    นายประยุทธ์ โอภาโส   ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง
รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาโรคข้อและรูมาติสซ่ัม ของ ผศ.พญ.บุญจริง ศิริไพฑูรย์ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาอายุรศาสตร์ 
มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา  คือ    ผลงานวิจัย 4 เร่ือง       เป็น Corresponding author 3 เร่ือง 
Essentially intellectual contributor 1 เร่ือง  ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม คณะอนุกรรมการ
ประเมินผลการสอนเพื่อขอก าหนดต าแหน่งดังกล่าว ได้ด าเนินการประเมินผลการเรียนเรียบร้อยแล้ว ผ่านตามเกณฑ์ที่
ก าหนด 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ สาขาวิชาโรคข้อและรูมาติสซ่ัม ของ  
   ผศ.พญ.บุญจริง ศิริไพฑูรย์ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาอายุรศาสตร์  
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) ตามท่ีเสนอ  
 
      3.2.2  ผศ.พญ.ชุษณา เพชรพิเชฐเชียร สาขาวิชาสูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา 
    นายประยุทธ์ โอภาโส   ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง
รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาเวชศาสตร์มารดาและทารกในครรภ์ ของ ผศ.พญ.ชุษณา เพชรพิเชฐเชียร อาจารย์ประจ า
สาขาวิชาสูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา  มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา  คือ    ผลงานวิจัย 3 เร่ือง       
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เป็น Corresponding author 2 เร่ือง  Essentially intellectual contributor 1 เร่ือง  ดังมีรายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม คณะอนุกรรมการประเมินผลการสอนเพื่อขอก าหนดต าแหน่งดังกล่าว ได้ด าเนินการประเมินผลการ
เรียนเรียบร้อยแล้ว ผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ สาขาวิชาเวชศาสตร์มารดาและทารกใน 
   ครรภ์ ของ ผศ.พญ.ชุษณา เพชรพิเชฐเชียร อาจารย์ประจ าสาขาวิชาสูติศาสตร์และนรีเวช 
   วิทยา    
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) ตามท่ีเสนอ  
 
      3.2.3  ผศ.พญ.ศิริวิมล ตันตรัตนพงษ์ สาขาวิชาเวชศาสตรฉ์ุกเฉิน 
    นายประยุทธ์ โอภาโส   ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง
รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน ของ ผศ.พญ.ศิริวิมล ตันตรัตนพงษ์ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเวชศาสตร์-
ฉุกเฉิน มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 4 เร่ือง เป็น First และ Corresponding 
author ทั้ง 4 เร่ือง  ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม และผ่านการประเมินสมรรถนะอาจารย์ตามกรอบ
มาตรฐานสมรรถนะอาจารย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (PSU-TPSF) ในระดับวิชชาจารย์ (Professional Teacher) 
ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2565 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ สาขาวิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน ของ  
   ผศ.พญ.ศิริวิมล ตันตรัตนพงษ์ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน  
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) ตามท่ีเสนอ  
 
 3.3  การขอต าแหน่งศาสตราจารย์ ของ รศ.นพ.กีรติ หงษ์สกุล สาขาวิชารังสีวทิยา 
เอกสาร  - ผลงานวิชาการ/รายชื่อผู้ทรงคุณวฒุ ิ
  นายประยุทธ์  โอภาโส      ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์     เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง
ศาสตราจารย์ สาขาวิชารังสีวินิจฉัย ของ รศ.นพ.กีรติ หงษ์สกุล อาจารย์ประจ าสาขาวิชารังสีวิทยา มีผลงานวิชาการที่
เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา  คือ ผลงานวิจัย 12 เ ร่ือง  เป็น First และ Corresponding author 2 เ ร่ือง  
Corresponding author 7 เร่ือง และ Essentially intellectual contributor 3 เร่ือง ดังมีรายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุ ม  และ ผู้ ขอก าหนดต าแห น่งศาสตราจารย์ ไ ม่ ต้อ งประ เ มินการสอน ต ามประกาศ
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการสอน พ.ศ. 2562 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งศาสตราจารย ์สาขาวิชารังสีวินิจฉัย ของ รศ.นพ.กีรต ิ 
   หงษ์สกุล อาจารย์ประจ าสาขาวชิารังสีวิทยา  
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) ตามท่ีเสนอ 
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 3.4  เสนอชื่อคณะกรรมการบรหิารกองทุนวจิัยคณะแพทยศาสตร์ 
เอกสาร  - ระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรวาด้วยกองทุนวิจัยของมหาวิทยาลยั ป พ.ศ. 2564 
  - ค าสัง่มหาวิทยาลยัสงขลานครินทรที่ 1389/2563 สั่ง ณ วันที่17 กันยายน 2563 เร่ือง 
   แตง่ตัง้คณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยคณะแพทยศาสตร์ 
  รองคณบดีฝ่ายวิจัย แจ้งว่า ตามระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ว่าด้วยกองทุนวิจัยของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2564 ข้อ 12(3) ก าหนดให้มีคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยของหน่วยงาน โดยค าแนะน าของ
คณะกรรมการประจ าคณะฯ วาระด ารงต าแหน่ง 2 ปี และตามค าสั่งมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ที่ 1389/2563 สั่ง ณ 
วันที่ 17 กันยายน 2563 ได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัย คณะแพทยศาสตร์ เพื่อให้การบริหารจัดการกองทุน
วิจัย คณะแพทยศาสตร์ ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งน้ีคณะกรรมการชุดดังกล่าวก าลังจะหมดวาระการปฏิบัติหน้าที่ 
ในวันที่ 15 สิงหาคม 2565 จึงขอเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะพิจารณาให้ความเห็นชอบรายชื่อผู้เหมาะสม
เพื่อแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยคณะแพทยศาสตร์ ชุดใหม่ โดยมีอ านาจหน้าที่ ดังน้ี 

1. ด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนวิจัยคณะแพทยศาสตร์ โดยไม่ขัดกับ
นโยบายของคณะแพทยศาสตร์ และของมหาวิทยาลัย 

2. อนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปขีองกองทุนวิจัยคณะแพทยศาสตร์ 
3. ก าหนดระเบียบบริหารและหลักเกณฑ์การใช้จ่ายเงินของกองทุน 
4. จัดหารายไดเ้ข้ากองทุนวิจัยคณะแพทยศาสตร์ 
5. ควบคุมและติดตามผลการด าเนินงานของกองทุนวิจัยคณะแพทยศาสตร์ แล้วรายงานให้

มหาวิทยาลัยทราบปีละหน่ึงคร้ังตามระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
  ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา ขอความเห็นชอบรายชื่อเพื่อแตง่ตัง้เป็นคณะกรรมการบริหารกองทนุวิจัยคณะแพทยศาสตร์ ชุดใหม่  
  ดังน้ี  

1. คณบดคีณะแพทยศาสตร์     ประธานกรรมการ 
2. รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล    กรรมการ 

และผู้อ านวยการโรงพยาบาลสงขลานครินทร์  
3. รองคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน   กรรมการ 
4. รองคณบดีฝ่ายการศึกษาหลงัปริญญา   กรรมการ 
5. รองคณบดีฝ่ายนวัตกรรม     กรรมการ 
6. ผู้ช่วยคณบดฝี่ายวจิัย (ศ.ดร.นพ.สุรศักดิ ์สังขทัต ณ อยุธยา) กรรมการ 
7. ผู้ช่วยคณบดฝี่ายวจิัย (ศ.พญ.กมลวิช  เลาประสพวัฒนา) กรรมการ 
8. รศ.นพ.พรชัย สถิรปัญญา    กรรมการ 
9. รองคณบดีฝ่ายวิจัย     ผู้จัดการกองทุนและเลขานุการ 
10. นางสาวปยินาฏ สีระแก้ว     ผู้ช่วยเลขานุการ 

มติที่ประชุม   เห็นชอบตามท่ีเสนอ 
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 3.5  ขอส าเรจ็การศึกษาในหลกัสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาวทิยาศาสตร์การแพทย์ ของ 
  นักศึกษาแพทย์ชั้นปทีี่ 5 จ านวน 1 ราย 
เอกสาร  - ค าร้องทั่วไป 

- ตารางเทยีบโอนหลักสตูรแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2559 สู่หลักสูตร 
 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย ์ 
- ข้อมูลทั่วไปและผลการเรียนของนักศึกษา 

  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา (แพทย์หญิงอรพรรณ  ฟูมณีโชติ)  แจ้งว่า นักศึกษาแพทย์ชั้น
ปีที่ 5/2565 รหัสนักศึกษา 60xxxxxxxx วิธีสอบเข้าศึกษา กสพท. ได้ยื่นค าร้องขออนุมัติส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรวทิยา
ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย ์เน่ืองจากไม่ถนัดในวิชาชีพแพทย์ และต้องการเปลี่ยนไปเรียนสาขาวิชาอ่ืน 
โดยผ่านความเห็นชอบจากผู้ปกครองและอาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษาแล้ว ซ่ึงนักศึกษาเคยได้รับการอนุมัติให้ลาพัก
การศึกษาปีการศึกษา 2564 จากคณะกรรมการประจ าคณะ ในคราวประชุมครั้งที่ 9/2564 วันที่ 23 กันยายน 2564 ดังมี
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม และเพื่อให้สอดคล้องกับระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  ว่าด้วย
การศึกษาเพื่อปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์ พ.ศ. 2548 ข้อ 5, 6, 7 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอรับรองการศึกษาครบตามหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
  2. ขออนุมัติส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ของ
   นักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 5 จ านวน 1 ราย 
มติที่ประชุม  1. รับรอง 
  2. อนุมัติ 
 
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพ่ือทราบโดยการน าเสนอ เพ่ือรับฟังความคิดเห็น 
 4.1  SOP การขอข้อมูลจากฝ่ายวิเคราะห์ขอ้มูลและนวัตกรรมดิจิตอล (DIDA) ฉบับปรับปรุง 
  แทนรองคณบดีฝ่ายวิเคราะห์ข้อมูลและนวัตกรรมดิจติอล แจง้ว่า จากการที ่ DIDA ได้จดัท า
วิธีการด าเนินงานมาตรฐาน (Standard Operating Procedures - SOP) ฉบับแรกไปเม่ือวันที่ 27 พฤศจิกายน 2563 น้ัน 
เพื่อให้ทันต่อสถานการณ์ทีเ่ปลีย่นแปลง สอดคล้องกับ พรบ. คุม้ครองข้อมูลส่วนบคุคล (PDPA) จงึได้ปรับปรุง SOP โดย
ก าหนดขั้นตอนการขอรับบริการไว้ดงัน้ี 
  1.  ผู้ขอต้องเป็นบุคลากรคณะแพทยศาสตร์ และ 
   -  ต้องผ่านการทดสอบ 
    - บทแนะน าการใช้บริการข้อมูลคณะแพทยศาสตร์เพื่อการวิจัย หรือบริการ (DIDA101) และ 
    - บทเรียนดา้นจริยธรรมและจรรยาบรรณในการวิเคราะหข์้อมูลทางการแพทย ์(DIDAETHICS) 
   -  ต้องเป็นผู้ที่เก่ียวข้องโดยตรง เช่น เป็นผู้ท า PCT หรือมีชื่ออยู่ในเอกสารรับรอง EC 
  2. เขา้ใช้บริการ 
  3. ผู้ขอได้รับข้อมูลและทวนสอบข้อมูล 
  4. การดูแลต่อเน่ือง 
  5. เสร็จสิ้นการบริการในคร้ังน้ี ทางฝา่ยวเิคราะหข์้อมูลและนวัตกรรมดิจิทัล จะแจ้งและอัพเดต
สถานะผ่าน E-mail  @medicine.psu.ac.th เทา่น้ัน 
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  ดังรายละเอียด flowchart ขั้นตอน/แผนภูมิการขอข้อมูลวิจัย/ขั้นตอนการปฏิบัตติามเอกสาร
ประกอบการประชุม 
ความเห็นและข้อเสนอแนะ 

- การขอ primary data เพื่อวัตถุประสงค์ในการพัฒนาการเรียนการสอน การบริการ (ไม่ใช ้
 เพื่อท าวิจัย) เสนอให้มีขั้นตอนการขอที่สะดวก/รวดเร็ว  

  ประธานกล่าวเพิ่มเติมว่า หากสาขาวิชาต้องการข้อมูลที่ตรงกับการใช้งาน ขอใหห้ารือกับ DIDA 
โดยตรง เพื่อออกแบบระบบหรือสร้าง template  เก็บข้อมูลใหต้รงวตัถุประสงค ์
 
 4.2  การสร้างความร่วมมือทางวิชาการ Memorandum of Agreement (MOA) กับ 

Department of Biomedical Science and Engineering, Gwangju Institute of 
Science and Technology (GIST) สาธารณรัฐเกาหล ี

  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสมัพันธ์ (นพ.อธิษฐาน รัตนบุรี) แจ้งว่า ตามท่ีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
ได้ลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับ Gwangju Institute of Science and Technology (GIST) สาธารณรัฐเกาหลี 
เม่ือวันที่ 26 มีนาคม 2554 ไปแล้วน้ัน ทาง Department of Biomedical Science and Engineering, Gwangju 
Institute of Science and Technology (GIST) ได้แจ้งความประสงค์ขอขยายความร่วมมือทางวิชาการระดับคณะ
แพทยศาสตร์ จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาการสร้างความร่วมมือทางวิชาการ Memorandum of Agreement (MOA) 
กั บ  Department of Biomedical Science and Engineering, Gwangju Institute of Science and Technology 
(GIST) สาธารณรัฐเกาหลี ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา การสร้างความร่วมมือทางวิชาการ Memorandum of Agreement (MOA) กับ Department 

of Biomedical Science and Engineering, Gwangju Institute of Science and 
Technology (GIST) สาธารณรัฐเกาหลี 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ 
 
 4.3  รายงานผลการด าเนินการประเมินผลการปฏบิัติงานอาจารย์ ประจ าปีงบประมาณ 2564 
  ผู้ช่วยคณบดฝี่ายทรัพยากรมนุษย์ (นายแพทย์พฒัน์ ก่อรัตนคุณ) สรุปการด าเนินการประเมินผล
การปฏิบตัิงานอาจารย ์ประจ าปงีบประมาณ 2564 ดงัน้ี 
  1.  เกณฑ์การประเมินผลการปฏบิัตงิาน แบง่เป็น 4 ด้าน 
   1.1 ด้านการเรียนการสอน 
   1.2 ด้านบริการรักษาพยาบาล/บริการวชิาการ  
   1.3 ด้านวิจัย/นวัตกรรม 
   1.4 งานส่วนกลางระดับสาขาวชิา/คณะ 
  2.  ผลการประเมินผลการปฏบิัตงิาน แบง่เป็น 3 ระดับ 
   2.1 ระดบั Above คะแนนประเมินร้อยละ 90 – 100 ค่าตอบแทนขึ้น 2 ขั้น 
   2.2 ระดบั Average คะแนนประเมินร้อยละ 60 – 89.99 ค่าตอบแทนขึ้น 1 ขั้น 
   2.3 ระดบั Below คะแนนประเมินต่ ากว่าร้อยละ 60 ค่าตอบแทนไม่เพิ่มขึ้น 
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  3.  สาขาวิชาน าเสนอข้อมูล จ านวน 2 คร้ัง เม่ือวันศุกร์ที ่18 กุมภาพันธ์ 2565 และวันจันทร์ที่ 
7 มีนาคม 2565 และรายงานผลการปฏิบัตงิาน 4 ประเด็น 
   3.1 ผลการด าเนินงานของสาขาวิชา 
   3.2 แผนการพัฒนาสาขาวิชา 
   3.3 แผนการพัฒนาบุคลากร 
   3.4 สรุปคะแนนการประเมิน 
  ดังมีรายละเอียดข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ ตามเอกสารประกอบการประชุม โดยสรุป 
จ านวนอาจารย์ที่ได้รับการพิจารณาเงินสมนาคุณ 369 คน แบง่เป็น ระดับ Above 140 คน Average 226 คน และ Below 
3 คน 
  ที่ประชุมรับทราบ โดยขอใหแ้จ้งเกณฑ์การประเมินให้สาขาวิชาทราบโดยเร็ว 
 
 4.4  การประเมินผลเพ่ือการเรียนรูแ้ละพัฒนา (Development Evaluation : DE) 
  รองคณบดีฝ่ายวิจัย  แจ้งว่า  ตามที่สภามหาวิทยาลัยน า Development Evaluation (DE) 
ปรับใช้ในการประเมินผู้บริหาร  และคาดว่าจะใช้ประเมินอ่ืนต่อไปในอนาคต   เพื่อการเรียนรู้/ความเข้าใจเก่ียวกับ DE จึง
มอบหมายให้ทีมบริหารเข้าร่วมการอบรมหลักสูตร The International Program for Development Evaluation 
Training (IPDET) Core Course 2022 เม่ือวันที่ 11-15 กรกฎาคม 2565 ณ กรุงเบิร์น ประเทศสวิสเซอร์แลน ดังน้ี 
  รายนามผู้เข้าร่วมอบรม จ านวน 7 คน  
  1. นพ.รังสรรค์ ภูรยานนทชัย  รองคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน 
  2. พญ.ทิพวรรณ เลียบสื่อตระกูล  รองคณบดีฝ่ายวิจัย 
  3. นพ.เทอดพงศ์  ทองศรีราช  รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ 
  4. นพ.อรุณธร พิเชฐชัยยุทธ์  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
  5. พญ.ดวงกมล เอ่ียวเรืองสุรัติ  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน 
  6. พญ.สุภาภรณ์ ดิสนีเวทย์  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา 
  7. นพ.พิทยาพล ปตีธวัชชัย  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายนวัตกรรม 
  หลักการ/ประโยชน์ของการ DE โดยสรุปดังน้ี 
  Development Evaluation (DE) หรือ การประเมินผลเชิงพัฒนา เป็นการประยุกต์แนวคิด
ความซับซ้อนมาสู่การพัฒนานวัตกรรมการและใช้ประโยชน์จากการประเมิน โดยน าผลลัพธ์ไปใช้ประโยชน์ในทันที  DE ให้
ความส าคัญกับการวิเคราะห์ความซับซ้อนของโครงการ โดยผู้ประเมินต้องเข้ามามีส่วนร่วมตั้งแต่โครงการก่อนเร่ิม เพื่อ
วางแผนงานปัจจัยที่เก่ียวข้อง ( input, output, outcome, impact)  เช่น เก่ียวข้องใคร/ส่วนใดบ้าง มีความเสี่ยง
อะไรบ้าง เงื่อนไขใดบ้างที่อาจเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน ฯลฯ ส่งผลให้โครงการสอดคล้องกับความเป็นจริง บรรลุผล
ส าเร็จ สามารถน าไปใช้งานได้จริง และปรับเปลี่ยนแผนงานได้อย่างรวดเร็ว   
   ที่ประชุมรับทราบ 
 
 4.5  ผังแม่บทการใช้พ้ืนที่ คณะแพทยศาสตร ์
  รองคณบดีฝ่ายโครงสร้างกายภาพและสิ่งแวดล้อมแจง้ให้ทราบผงัแม่บทการใช้พื้นที่ของคณะฯ 
ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม ดงัน้ี 
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  1. แผนผงัคณะแพทยศาสตร์  
  2. การขยายตัวของโรงพยาบาลในอนาคต  
  3. จ านวนบุคลากรที่จะเพิ่มขึ้นในอนาคต  
  4. การจัดโซนน่ิงพื้นที่   
  5. พื้นที่เพื่อพิจารณาวางแผน  
  6. แผนอ่ืน ๆ  เช่น ป้องกันน้ าท่วมบริเวณหอพัก 
  7. แผนรองรับการขยายตัวในอนาคต 

ความเห็นและข้อเสนอแนะ 
- พื้นที่สันทนาการควรอยู่ห่างจากบริเวณที่พัก เน่ืองจากบคุลากรที่กลับจากการปฏบิัตงิานเวร 
 บ่าย/เวรดึก ต้องการพักผ่อน 
- การขาดแคลนที่พัก : เสนอให้เช่าหรือสร้างอาคารที่พักบริเวณใกล้เคียงรอบนอกมหาวิทยาลยั  
 แต่อาจจะเกิดปัญหาความไม่สะดวก/คล่องตัวในการเดินทางมาปฏิบตัิงาน  

 
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเพ่ือทราบตามเอกสาร     -- 
 
เลิกประชุมเวลา 15.50 น. 
 
นางสาวจริาภรณ์  สวุรรณรัตน์ 
นางสาวจุฑาวรรณ  สิทธิโชคสถาพร 
นางสาวปวินา   พรหมสังวระ 
นางสาวสุรางค์  พันธ์ผล        
จดรายงานการประชุม        
 
 


