
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
ครั้งที่ 5/2565 

วันศุกรท์ี่ 27 พฤษภาคม 2565 
ณ ห้องประชุม A501 ชั้น 5 อาคารบริหารคณะแพทยศาสตร ์และประชุมผ่านระบบ Zoom 

---------------------------------------------- 
 
รายนามผู้มาประชุม ณ ห้องประชุม A501 
1. นายแพทย์เรืองศักดิ ์ ลีธนาภรณ์ คณบด ี
2. นายแพทย์กิตติพงศ ์ เรียบร้อย รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลและผู้อ านวยการโรงพยาบาล 
3. นายแพทย์ธีระ พิรัชวิสุทธ์ิ รองคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ ์
4. แพทยห์ญงิทิพวรรณ เลียบสื่อตระกูล รองคณบดีฝ่ายวิจัย และหัวหน้าสาขาวิชาระบาดวิทยา 
5. นายแพทย์รังสรรค ์ ภูรยานนทชยั รองคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน 
6. แพทยห์ญงิสุภาภรณ์ เตง็ไตรสรณ์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษาหลงัปริญญา 
7. นายแพทย์เทอดพงศ ์ ทองศรีราช รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์
8. นายแพทย์บญุสิน ตั้งตระกูลวนิช หัวหน้าสาขาวิชาออร์โธปดิิกส ์
9. แพทยห์ญงิอุษณีย ์ บุญศรีรัตน์ หัวหน้าสาขาวิชาอายุรศาสตร์ 
10. นายแพทย์ธนะรัตน์ บุญเรือง กรรมการฯ ตามข้อ 4(7) ผู้แทนกลุ่มต าแหน่งประเภทวิชาการ 

11. เภสัชกรดุสิต ศุภวฒันาวงศ ์ กรรมการฯ ตามข้อ 4(6) กลุ่มงานพันธกิจเพื่อสังคม 
12. นางสาวสุรางค ์ พันธ์ผล เลขานุการกรรมการประจ าคณะฯ 
13. นางสาวจุฑาวรรณ สิทธิโชคสถาพร ผู้ช่วยเลขานุการฯ 
รายนามผู้มาประชุม ผ่านระบบ Zoom 
14. แพทยห์ญงิกันยิกา ช านิประศาสน์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษา 
15. นายแพทย์สิทธิโชค อนันตเสรี รองคณบดีฝ่ายนวัตกรรม 
16. แพทยห์ญงิสุภาพร โรยมณี รองคณบดีฝ่ายองค์กรสัมพันธ์และกิจกรรมพิเศษ 
17. นายแพทย์ประสิทธ์ิ  วุฒิสุทธิเมธาว ี รองคณบดีฝ่ายศูนยบ์ริการพิเศษและผู้อ านวยการ 

   ศูนย์บริการพิเศษ 
18. แพทยห์ญงิวนพร อนันตเสรี หัวหน้าสาขาวิชากุมารเวชศาสตร์ 
19. แพทยห์ญงิจารุรินทร์ ปิตานุพงศ ์ หัวหน้าสาขาวิชาจติเวชศาสตร์ 
20. นายแพทย์วิระชัย สมัย หัวหน้าสาขาวิชาพยาธิวทิยา 
21. นายแพทย์ธีรพล เปรมประภา หัวหน้าสาขาวิชารังสีวิทยา  
22. แพทยห์ญงิธัมพรรษ ปิยสุวรรณกุล หัวหน้าสาขาวิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน 
23. นายแพทย์พิชญานนท ์ งามเฉลียว หัวหน้าสาขาวิชาเวชศาสตร์ครอบครัวและเวชศาสตร์ป้องกัน 

24. นายแพทย์วรวิทย ์ จิตตถิาวร หัวหน้าสาขาวิชาศัลยศาสตร์ 
25. แพทยห์ญงิจิตเกษม สุวรรณรัฐ หัวหน้าสาขาวิชาสูตศิาสตร์และนรีเวชวิทยา 
26. นายแพทย์สุเชษฐ ์ ชินไพโรจน์ หัวหน้าสาขาวิชาโสต ศอ นาสิกวิทยา 
27. นายแพทย์สุทธิพงษ ์ ทิพชาติโยธิน หัวหน้าสาขาวิชาเวชศาสตร์ฟื้นฟ ู
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28. อาจารย์ ดร.วีรนันท์ แย้มรัตนกุล หัวหน้าสาขาวิชากายภาพบ าบัด 
29. นายแพทย์สว่างพงษ ์ จันดี กรรมการฯ ตามข้อ 4(7) ผู้แทนกลุ่มต าแหน่งประเภทวิชาการ 
 

รายนามผู้ไม่มาประชุม 
1. นายแพทย์ธวัช ชาญชญานนท ์ รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ 
2. นายแพทย์บญุชัย หวังศภุดลิก รองคณบดีฝ่ายเวชสารสนเทศ 
3. นายแพทย์อนุพงศ ์ นิติเรืองจรัส รองคณบดีฝ่ายโครงสร้างกายภาพและสิ่งแวดล้อม 
4. นายแพทย์ชนนท ์ กองกมล รองคณบดีฝ่ายวิเคราะห์ข้อมูลและนวัตกรรมดิจติอล 
5. นายแพทย์แมนสงิห ์ รัตนสุคนธ ์ หัวหน้าสาขาวิชาจักษุวิทยา 
6. นายแพทย์สุรศักดิ ์ สังขทตั ณ อยุธยา หัวหน้าสาขาวิชาชีวเวชศาสตร์และ วิศวกรรมชีวการแพทย ์

 กรรมการฯ ตามข้อ 4(5) กลุ่มงานวิจัยและนวัตกรรม 
7. นายแพทย์ปัณณวิชญ ์ เบญจวลยี์มาศ หัวหน้าสาขาวิชาวสิัญญีวิทยา 
8. นางยุพา แก้วมณี กรรมการฯ ตามข้อ 4(7) ผู้แทนกลุ่มไม่ใช่ต าแหน่งประเภทวิชาการ 
 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายแพทย์ศรัญญู ชูศรี ผู้ช่วยคณบดฝี่ายโรงพยาบาล  
2. แพทยห์ญงินลินี โกวิทวนาวงษ ์ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายบริหาร นโยบายและแผน  
3. ดร.กัญญนัช กนกวิรุฬห์ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายการศึกษา  
4. นายแพทย์วิรัช เกียรตศิรีสกุล ผู้ช่วยคณบดฝี่ายวจิัย  
5. นายแพทย์พิทยาพล ปีตธวัชชยั ผู้ช่วยคณบดฝี่ายนวตักรรม  
6. แพทยห์ญงิศศิกานต ์ นิมมานรัชต์ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายคุณภาพ  
7. นายแพทย์อธิษฐาน รัตนบุรี ผู้ช่วยคณบดฝี่ายวเิทศสัมพันธ ์
8. นายแพทย์ธนัญญ ์ เพชรานนท ์ ผู้ช่วยคณบดฝี่ายทรัพยากรมนุษย ์  
9. ดร.สมยศ  จิรสถิตสิน ผู้ช่วยคณบดฝี่ายโครงสร้างกายภาพและสิ่งแวดล้อม 
10. แพทยห์ญงินิภา  ชุมสุวรรณ์ สาขาวิชารังสีวทิยา 
11. ดร.ศิรวีร์  เชาวลติ สาขาวิชากายภาพบ าบัด 
12. แพทยห์ญงิรุจิรา  บุญฑริกพร สาขาวิชากุมารเวชศาสตร์ 
13. นางอัษฏาพร  แกล้วทนงค ์ หัวหน้าส านักงานการศึกษา 
14. นางรสิกร  หนูเกลี้ยง งานการศึกษาก่อนปริญญา 
15. นางสาวนิตยา  รักนุ่น งานการศึกษาก่อนปริญญา 
16. นายประยุทธ์ โอภาโส ฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์
17. นางสาวนวนิษฐ ์ สุขสุอรรถ ฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์
18. นางบริมาส ศักดิ์จิรพาพงษ ์ หัวหน้าฝ่ายการคลงั 
19. นางจุฬาวรรณ  ศิริยอด หัวหน้างานบัญช ีฝ่ายการคลัง 
20. นางสาวจูลี ่ ชาญสถาพร ฝ่ายการคลัง   
21. นางสาวจิราภรณ์ สุวรรณรัตน์ งานบริหารและธุรการ 
22. นางสาวปวินา             พรหมสังวระ         งานบริหารและธุรการ                     
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เริ่มประชุมเวลา 13.35 น. 
 
ระเบียบวาระที่ 1 รับรองรายงานการประชุมฯ  
 1.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 4/2565 
  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติรับรอง  โดยไม่มีการแก้ไข 
 
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องสืบเน่ือง  -- 
 
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพ่ือพจิารณา 
 3.1  การขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ของ 
เอกสาร   -  ผลงานวิชาการ/รายชื่อผู้ทรงคุณวฒุิ/ผลการประเมิน PSU-TPSF/ผลการประเมินการสอน 
      3.1.1 อ.นพ.ศุภกร ศรีแผ้ว สาขาวิชาเวชศาสตร์ครอบครัวและเวชศาสตร์ป้องกัน 
    นายประยุทธ์ โอภาโส  ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์  เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาเวชศาสตร์ครอบครัว ของ นพ.ศุภกร ศรีแผ้ว อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเวชศาสตร์ครอบครัว
และเวชศาสตร์ป้องกัน มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 3 เร่ือง เป็น First author และ 
Corresponding author 2 เร่ือง และ Essentially intellectual contributor 1 เร่ือง ดังมีรายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม และผ่ านการประเ มินสมรรถนะอาจารย์ตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะอาจารย์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (PSU-TPSF) ในระดับดรุณาจารย์ (Fellow Teacher) ตั้งแต่วันที่ 14 ตุลาคม 2563 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์สาขาวิชาเวชศาสตร์ครอบครัว ของ  
   นพ.ศุภกร ศรีแผ้ว อาจารย์ประจ าสาขาวชิาเวชศาสตร์ครอบครัวและเวชศาสตร์ป้องกัน 
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) ตามท่ีเสนอ 
 
      3.1.2 อ.นพ.พีศิษฏ์ ลีลาสวสัด์ิสุข สาขาวิชาโสต ศอ นาสิกวิทยา 
    นายประยุทธ์ โอภาโส  ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์  เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาโสต ศอ นาสิกลาริงซวิทยา ของ นพ.พีศิษฏ์ ลีลาสวัสดิ์สุข สาขาวิชาโสต ศอ นาสิกวิทยา     
มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 2 เร่ือง เป็น First author 1 เร่ือง และ Essentially 
intellectual contributor 1 เร่ือง ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม คณะอนุกรรมการประเมินผลการ
สอนเพื่อขอก าหนดต าแหน่งดังกล่าว ได้ด าเนินการประเมินผลการเรียนเรียบร้อยแล้ว ผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์สาขาวิชาโสต ศอ นาสิกลาริงซวิทยา  
   ของ นพ.พศีิษฏ์ ลีลาสวัสดิ์สุข สาขาวิชาโสต ศอ นาสิกวิทยา  

  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) ตามท่ีเสนอ 
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 3.2  การขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ของ 
เอกสาร   -  ผลงานวิชาการ/รายชื่อผู้ทรงคุณวฒุิ/ผลการประเมิน PSU-TPSF/ผลการประเมินการสอน 
      3.2.1 ผศ.พญ.พรเพ็ญ แสงถวัลย์ สาขาวชิาอายุรศาสตร ์
    นายประยุทธ์ โอภาโส  ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์  เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่งรอง
ศาสตราจารย ์ สาขาวิชาอายุรศาสตร์  ของ ผศ.พญ.พรเพญ็ แสงถวัลย ์  อาจารยป์ระจ าสาขาวิชาอายุรศาสตร์ มีผลงาน
วิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 6 เร่ือง เป็น First author 2 เร่ือง     Essentially intellectual 
contributor 4 เร่ือง   และหนังสือ 6 บท จ านวน 109 หน้า ดงัมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม   และผ่าน
การประเมินสมรรถนะอาจารย์ตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะอาจารย์มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์ (PSU-TPSF) ในระดับ
วิชชาจารย์ (Professional Teacher) ตั้งแต่วันที ่7 ธันวาคม 2564 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ สาขาวิชาอายุรศาสตร์  ของ  
   ผศ.พญ.พรเพญ็ แสงถวัลย์  อาจารย์ประจ าสาขาวิชาอายุรศาสตร์  
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) ตามท่ีเสนอ  
 
      3.2.2 ผศ.นพ.อนุกูล แก้วบริสทุธิ์สกุล สาขาวิชาศัลยศาสตร ์
    นายประยุทธ์ โอภาโส  ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์  เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่งรอง
ศาสตราจารย์ สาขาวิชาประสาทศัลยศาสตร์ ของ ผศ.นพ.อนุกูล แก้วบริสุทธ์ิสกุล อาจารยป์ระจ าสาขาวิชาศัลยศาสตร์ มี
ผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวจิัย 5 เร่ือง    เป็น Corresponding author 3 เร่ือง  
Essentially intellectual contributor 2 เร่ือง   และหนังสือ 1 เล่ม จ านวน 208 หน้า     ดงัมีรายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม   และผ่านการประเมินสมรรถนะอาจารยต์ามกรอบมาตรฐานสมรรถนะอาจารย์มหาวิทยาลยัสงขลา-
นครินทร์ (PSU-TPSF) ในระดับดรุณาจารย ์(Fellow Teacher) ตัง้แต่วันที่ 5 มิถุนายน 2563 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ สาขาวิชาประสาทศัลยศาสตร์ ของ  
   ผศ.นพ.อนุกูล แก้วบริสุทธ์ิสกุล อาจารย์ประจ าสาขาวิชาศัลยศาสตร์  
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) ตามท่ีเสนอ  
 
      3.2.3 ผศ.พญ.สุมิตรา ประเทพ สาขาวิชาวิสัญญีวิทยา 
    นายประยุทธ์ โอภาโส  ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์  เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง
รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาวิสัญญีวิทยา ของ ผศ.พญ.สุมิตรา ประเทพ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาวิสัญญีวิทยา มีผลงาน
วิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 4 เร่ือง    เป็น First และ Corresponding author 4 เร่ือง  
และหนังสือ 1 เล่ม จ านวน 168 หน้า  ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม   และผ่านการประเมินสมรรถนะ
อาจารย์ตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะอาจารย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  (PSU-TPSF) ในระดับวิชชาจารย์ 
(Professional Teacher) ตั้งแต่วันที่ 4 มกราคม 2565 
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ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ สาขาวิชาวิสญัญีวิทยา ของ  
   ผศ.พญ.สุมิตรา ประเทพ อาจารย์ประจ าสาขาวชิาวิสญัญีวิทยา  
  2. รับรองรายชื่อผูท้รงคณุวุฒ ิ(Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) ตามท่ีเสนอ  
 
 3.3  การขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์พิเศษ ของ ผศ.พิเศษ นพ.อรรถพล รัตนสุภา สาขาวิชา

อายุรศาสตร์ กลุ่มงานอายุรกรรม รพ.หาดใหญ่ 
เอกสาร   -  ผลงานวิชาการ/รายชื่อผู้ทรงคุณวฒุิ/ผลการประเมินการสอน 
  นายประยุทธ์  โอภาโส  ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง                     
รองศาสตราจารย์พิเศษ สาขาวิชาอายุรศาสตร์  รหัสสาขาวิชา 2131  ของ ผศ.พิเศษ นพ.อรรถพล รัตนสุภา  กลุ่มงาน
อายุรกรรม โรงพยาบาลหาดใหญ่ มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 4 เร่ือง เป็นชื่อแรก
ทั้งหมด ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม  คณะอนุกรรมการประเมินผลการสอนเพื่อขอก าหนดต าแหน่ง
ดังกล่าว ได้ด าเนินการประเมินผลการเรียนเรียบร้อยแล้ว ผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์พิ เศษ สาขาวิชาอายุรศาสตร์  
   รหัสสาขาวิชา 2131 ของนายแพทย์อรรถพล รัตนสุภา กลุ่มงานอายุรกรรม โรงพยาบาล
   หาดใหญ่ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) 6 คน ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) ตามท่ีเสนอ 
 
 3.4  การขอต าแหน่งศาสตราจารย์ ของ 
เอกสาร   -  ผลงานวิชาการ/รายชื่อผู้ทรงคุณวฒุ ิ
      3.4.1 รศ.นพ.พรชัย สถริปัญญา สาขาวิชาอายุรศาสตร ์
    นายประยุทธ์  โอภาโส  ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง                     
ศาสตราจารย์ (วิธีท่ี 2) สาขาวิชาประสาทวิทยา ของ รศ.นพ.พรชัย สถิรปัญญา อาจารย์ประจ าสาขาวิชาอายุรศาสตร์ มี
ผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 17 เร่ือง ผู้ขอเป็น First และ Corresponding author 
4 เร่ือง  Corresponding author 6 เร่ือง Essentially intellectual contributor 7 เร่ือง  โดยผู้ขอก าหนดต าแหน่ง
ศาสตราจารย์ไม่ต้องประเมินการสอน ตามประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผล
การสอน พ.ศ. 2562 ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งศาสตราจารย์ (วิธีที่ 2) สาขาวิชาประสาทวิทยา ของ  
   รศ.นพ.พรชัย สถิรปัญญา อาจารย์ประจ าสาขาวิชาอายุรศาสตร์ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) ตามท่ีเสนอ 
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      3.4.2 ผศ.นพ.ธาราณ์ ตันธนาธิป สาขาวิชาศัลยศาสตร์ 
    ประยุทธ์ โอภาโส  ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอต าแหน่ง                     
ศาสตราจารย์วิธีพิเศษ สาขาวิชาประสาทศัลยศาสตร์ ของ ผศ.นพ.ธาราณ์ ตันธนาธิป  อาจารย์ประจ าสาขาวิชา
ศัลยศาสตร์  มีผลงานวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา คือ ผลงานวิจัย 7 เร่ือง เป็นชื่อแรกทั้งหมด  หนังสือ 1 
เล่ม จ านวน 418 หน้า โดยผู้ขอก าหนดต าแหน่งศาสตราจารย์ไม่ต้องประเมินการสอน ตามประกาศมหาวิทยาลัยสงขลา-
นครินทร์ เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการสอน พ.ศ. 2562 ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1. ขอความเห็นชอบการขอต าแหน่งศาสตราจารย์ วิธีพิเศษ สาขาวิชาประสาทศัลยศาสตร์ ของ 
   ผศ.นพ.ธาราณ์ ตันธนาธิป  อาจารย์ประจ าสาขาวิชาศัลยศาสตร์ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) 6 คน  ส ารอง 2 คน 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบ 
  2. รับรองรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ (Reader) ตามท่ีเสนอ 
 
 3.5  ขอโอนย้ายสาขาวิชาของนักศึกษาสาขากายภาพบ าบัด ชั้นปทีี่ 1 ปกีารศึกษา 2564 จ านวน 

1 ราย 
เอกสาร  -   ค าร้องขอย้ายสาขาวิชา/ข้อมูลทั่วไปและผลการเรียนของนักศึกษา 
  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา (ดร.กัญญนัช กนกวิรุฬห์) แจ้งว่า นักศึกษสาขาวิชากายภาพบ าบัด 
ชั้นปีที่ 1 ปีการศึกษา 2564 รหัสนักศึกษา 6410311035 ได้ยื่นค าร้องขอโอนย้ายสาขาวิชา จากสาขาวิชากายภาพบ าบัด 
ไปเป็นสาขารังสีเทคนิค ตั้งแต่ปีการศึกษา 2565 เน่ืองจากมีความชอบและสนใจเก่ียวกับรังสี และมีความสนใจในสายงาน
ของรังสีเทคนิคเป็นอย่างมาก โดยผ่านความเห็นชอบของผู้ปกครองและอาจารย์ที่ปรึกษาแล้ว  ฝ่ายกิจการนักศึกษาและ
สาขาวิชารังสีเทคนิคได้ประชุมหารือและตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นของนักศึกษา พบว่ามีคุณสมบัติที่เป็นไปตามเงื่อนไข 
หลักเกณฑ์การย้ายคณะภายในมหาวิทยาลัย หรือการย้ายประเภทวิชา/หลักสูตรภายในคณะเดียวกัน ตามระเบียบฯ     
ของมหาวิทยาลัย รวมทั้ง สาขาวิชารังสีเทคนิคได้สัมภาษณ์นักศึกษา และยินดีรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชารังสีเทคนิค 
ระเบียบมหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์ ว่าด้วยการศึกษาขั้นปรญิญาตรีและการศึกษาตลอดชีวิต พ.ศ. 2563 
  หมวด 2 ระบบการจัดการศึกษา 
  ข้อ 20 การย้ายคณะภายในมหาวิทยาลัย หรือการย้ายประเภทวิชา/หลักสูตรภายในคณะ
เดียวกัน ต้องได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษาและได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการประจ าคณะที่ขอย้ายเข้า
ศึกษา หรือคณะที่นักศึกษาสังกัด การก าหนดเงื่อนไขหลักเกณฑ์ให้นักศึกษาย้ายเข้าศึกษาตามวรรคหน่ึงให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของคณะกรรมการประจ าคณะที่นักศึกษาขอย้ายเข้าศึกษา  
  ข้อ 21 มหาวิทยาลัยอาจรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนเข้าเป็นนักศึกษา โดยได้รับ
ความเห็นชอบจากสถาบันอุดมศึกษาเดิมและได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการประจ าคณะที่นักศึกษาขอโอนเข้าศึกษาและ
อธิการบดี โดยนักศึกษาต้องศึกษาอยู่ในสถาบันเดิมมาแล้วไม่น้อยกว่าหน่ึงภาคการศึกษาปกติ ทั้งน้ีไม่นับภาคการศึกษาที่
ลาพักหรือถูกให้พัก 
  ข้อ 22 นักศึกษาที่ได้รับอนุมัติให้ย้ายตามขอ้ 20 หรือโอนตามข้อ 21 มีสิทธิได้รับการรับโอนหรือ
เทียบโอนรายวิชาตามเกณฑ์ในข้อ 23-26 ในเร่ืองการรับโอนและเทียบโอนรายวิชาฯ 
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ประเด็นเพ่ือพิจารณา   อนุมัติการขอโอนย้ายสาขาวิชา จากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบ าบัด     
ไปยังหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขารังสีเทคนิค คณะแพทยศาสตร์ ตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 1 
ปีการศึกษา 2565 

มติที่ประชุม  อนุมัติการโอนย้ายสาขาวิชา จากสาขาวิชากายภาพบ าบัด ไปยังสาขารังสีวิทยา เน่ืองจากที่
ประชุมมีความเห็นว่าเป็นการโอนย้ายจากหลักสูตรภายในคณะแพทยศาสตร์ ซ่ึงคณะสามารถ
บริหารจัดการเองได้ ประกอบกับทั้ง 2 หลักสูตรมีระดับคะแนนในการสอบคัดเลือกเข้าศึกษา   
ไม่ต่างกันมากนัก และมีระยะเวลาการศึกษาเท่ากัน รวมทั้งนักศึกษาที่ขอโอนย้ายก็มีศักยภาพที่
สามารถศึกษาต่อในสาขาวิชารังสีวิทยาได้ 

 
 3.6  ขอถอนการลงทะเบียนเรียนบางรายวิชาเป็นกรณีพิเศษ และขอลาพักการศึกษาของ

นักศึกษาแพทย์ ชั้นปีที่ 2 ปีการศึกษา 2564 จ านวน 1 ราย 
เอกสาร  - ค าร้องทั่วไป/ค าร้องขอลาพักการศึกษา/ใบรับรองแพทย์/ข้อมูลทั่วไปและผลการเรียน 
  ผู้ช่วยคณบดฝี่ายการศึกษา (ดร.กัญญนัช กนกวิรุฬห์) แจ้งวา่ นักศึกษาแพทยช์ั้นปีที่ 2 ปี
การศึกษา 2564 รหัสนักศึกษา 6310310084 ได้ยื่นค าร้องขอถอนการลงทะเบยีนบางรายวิชาในภาคการศึกษาที่ 2 ปี
การศึกษา 2564 เป็นกรณีพิเศษ และขอลาพักการศึกษาในภาคการศึกษาที ่1-2 ปีการศึกษา 2565 เน่ืองจากป่วยด้วยโรค 
Obsessive-compulsive disorder, unspecified อยู่ระหวา่งการรักษาและจ าเป็นต้องรักษาต่อเน่ือง โดยได้รับความ
เห็นชอบจากผู้ปกครองและอาจารย์ทีป่รึกษาแล้ว ซ่ึงนักศกึษาเคยได้รับการอนุมัติให้ลาพักการศึกษาเน่ืองจากปญัหา
สุขภาพ ในภาคการศึกษาที ่1 ปีการศึกษา 2564 จากคณะกรรมการประจ าคณะ ในคราวประชุมครั้งที่ 8/2564 เม่ือวันที ่
27 สงิหาคม 2564 
ระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ว่าด้วยการศึกษาขั้นปริญญาตรีและการศึกษาตลอดชีวิต พ.ศ. 2563  
1. การขออนุมัติถอนการลงทะเบียนบางรายวิชาเป็นกรณีพิเศษ 
 ข้อ 16 การถอนรายวิชาที่ได้ลงทะเบียนเรียนไว้แล้วให้กระท าได้ในกรณี ดังต่อไปน้ี  
  (1) การถอนรายวิชาภายในสองสัปดาห์แรกนับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ หรือภายในสัปดาห์แรก
ของภาคฤดูร้อน รายวิชาน้ันจะไม่ปรากฏในใบแสดงผลการศึกษา 
  (2) การถอนรายวิชาเม่ือพ้นก าหนดเวลาตามความในข้อ (1) แต่ไม่เกินสิบสองสัปดาห์แรกของภาค
การศึกษาปกติ หรือไม่เกินห้าสัปดาห์แรกของภาคฤดูร้อน รายวิชาน้ันจะปรากฏในใบแสดงผลการศึกษาโดยจะได้
สัญลักษณ์ W 
  (3) การถอนรายวิชาในภาคการศึกษาปกติ จะต้องเหลือรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนอย่างน้อยหน่ึง
รายวิชา หากถอนรายวิชาทั้งหมด ต้องยื่นค าร้องขอลาพักการศึกษา 
 ข้อ 17 การลงทะเบียนเรียน การขอเพิ่มรายวิชา และการถอนรายวิชา นอกเหนือจากหลักเกณฑ์ตามข้อ 14(2) 
ข้อ 15 และข้อ 16(2) จะกระท าได้เม่ือมีเหตุผลอันสมควรโดยต้องได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์
ผู้สอนในรายวิชาน้ันก่อนแล้วให้คณบดีเสนออธิการบดีเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
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2. การขออนุมัติลาพักการศึกษา 
 ข้อ 42 ประเภทการลา 

 (ข) ลาพักการศึกษา หมายถึงการลาพักทั้งภาคการศึกษา โดยให้แสดงเหตุผลความจ าเป็นและหลักฐาน
ที่เก่ียวข้องพร้อมกับมีหนังสือรับรองจากผู้ปกครองผา่นอาจารย์ที่ปรึกษาและต้องไดรั้บการอนุมัติจากคณบด ีและในกรณีที่
ได้ลงทะเบียนเรียนไปแล้วรายวิชาที่ได้ลงทะเบียนเรียนทั้งหมดในภาคการศึกษาน้ันจะไม่ปรากฏในใบแสดงผลการศึกษา  
   ในปีการศึกษาแรกที่ได้เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยจะลาพักการศึกษาไม่ได้     ยกเว้นในกรณีที่ป่วยหรือ
ถูกเกณฑ์หรือระดมเข้ารับราชการทหารกองประจ าการและ/หรือได้รับทุนต่าง ๆ ที่มหาวิทยาลัยเห็นว่าเป็นประโยชน์กับ
นักศึกษา 
  กรณีขอยกเว้นนอกเหนือจากหลักเกณฑ์ตามวรรคก่อนต้องได้ รับการอนุมัติจากอธิการบดีเป็นกรณี
พิเศษโดยการเสนอของคณบดี 
  นักศึกษาจะต้องช าระค่ารักษาสถานภาพทุกภาคการศึกษาที่ได้รับการอนุมัติให้ลาพักการศึกษาหรือ
ได้รับโทษทางวินัยให้พักการศึกษาตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

ประเด็นเพ่ือพิจารณา   1. ขอถอนการลงทะเบียนบางรายวิชา ในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2564 เป็นกรณีพิเศษ  
  โดยไม่ปรากฎสัญลักษณ์ W ดังรายวิชาต่อไปน้ี 
  1.1 รายวิชา 311-112 MICROBES AND PARASITES  2 หน่วยกิต 
  1.2 รายวิชา 364-221 FUNDA OF HUMAN GENETIC & GENO 4 หน่วยกิต 
  1.3 รายวิชา 388-141 NEOPLASIA  2 หน่วยกิต 
 2.  ขอลาพักการศึกษา ในภาคการศึกษาที่ 1 - 2 ปีการศึกษา 2565 
มติที่ประชุม อนุมัติทั้งข้อ 1 – 2 
 
 3.7  การพิจารณารบับุคคลจาก สปป.ลาว เข้าศึกษาในหลกัสูตรระดับปริญญาตรีของคณะ 
  แพทยศาสตร์ มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร ์
เอกสาร  - หนังสือจากกรมความร่วมมือระหว่างประเทศ ที ่กต 1602.1/1108 ลงวันที่ 29 เมษายน 2565 
  รองคณบดีฝ่ายการศึกษาและผู้อ านวยการโรงเรียนแพทย์ แจ้งว่า กรมความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ กระทรวงการต่างประเทศ จะท าแผนการด าเนินงานจัดหลักสูตรการศึกษาระดับปริญญาตรี ภายใต้ความร่วมมือ
เพื่อการพัฒนาไทย - สปป. ลาว จึงได้ขอความอนุเคราะห์คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พิจารณาการ
รับบุคคลจาก สปป.ลาว เข้าศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีของคณะแพทยศาสตร์  ซ่ึงในเบื้องต้นได้มีการหารือร่วมกับ
อธิบดีกรมความร่วมมือระหว่างประเทศ มีความเห็น ดังน้ี  
  1.  ความเป็นไปได้ในการรับบุคคลจาก สปป.ลาว เข้าศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรี ของ
คณะแพทยศาสตร์ ทั้ง 4 หลักสูตร รวมทั้งหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 
  2. การรับนักศึกษาจาก สปป.ลาว และประเทศอ่ืน ที่กระทรวงการต่างประเทศ ให้การ
สนับสนุนสอดคล้องกับ SO1 : Internationalization และ SO2: Networking and Social Responsibility (ขยาย 
Educational ECO-system) 
  3. กระทรวงการต่างประเทศมีงบประมาณและเงินสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกที่จัดสรร
ส าหรับประเทศคู่ความร่วมมือ เช่น สปป.ลาว ฯลฯ    



 9 

  จึงเสนอที่ประชุมพิจารณาการรับบุคคลจาก สปป.ลาว เข้าศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ดังน้ี  

 จ านวนการรับ  

หลักสูตร 
จ านวนรับสูงสดุ/ 
ปีการศึกษา (คน) 

 1. หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต แผนการศึกษาพหศุักยภาพ 2 

 2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิากายภาพบ าบดั 2 

 3. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิารังสีเทคนิค 2 

 4. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉิน
การแพทย์ 

2 

ข้อก าหนดส าคัญ : ไม่สามารถสอบใบประกอบวิชาชีพเวชกรรม (NLE) และใบประกอบ
       วิชาชีพอ่ืนในประเทศไทยได้ 

 คุณสมบตัิทั่วไปของผู้สมัคร 
1. เป็นนักเรียนที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ 6 หรือ Grade12 (ระบบ

อเมริกัน) หรือ Year13 (ระบบอังกฤษ) หรือเทียบเท่า (ตามเกณฑ์ กสพท.) 
2. มีเกรดคะแนนเฉลี่ย (GPA) ของการศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ 4 - 5 ไม่ต่ ากว่า 

3.00 หรือเทียบเท่า 
 กระบวนการคัดเลือก 

ขั้นตอนที่ 1  การทดสอบความรู้ ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษและ
   ภาษาไทย โดยต้องผ่านเกณฑ์ที่คณะก าหนด 
ขั้นตอนที่ 2  การสอบสัมภาษณ์ โดยมีการวัดสมรรถนะพื้นฐาน 

  ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา ขอความเห็นชอบการรับบุคคลจาก สปป.ลาว เข้าศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีของ
  คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ภายใต้ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาไทย-
  สปป.ลาว 
มติที่ประชุม  เห็นชอบตามที่เสนอ  โดยหลักการ/เงื่อนไขการรับบุคคลเข้าศึกษาฯ  ดังน้ี 

1. การรับบุคคลจาก สปป.ลาว หรือประเทศอ่ืน จ านวนรับต้องไม่กระทบกับโควตาจ านวนการรับ
นักศึกษาภายในประเทศ 

2. คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ไม่สนับสนุนทุนการศึกษา/ค่าใช้จ่ายใด ๆ   
3. การพิจารณาประกาศเปิดรับการคัดเลือกบุคคลเข้ารับการศึกษาฯ  คณะแพทยศาสตร์ สงวนสิทธิ์

ตามท่ีเห็นสมควร และเหมาะสม โดยผลการพิจารณาคัดเลือกของคณะแพทยศาสตร์ถือเป็นที่
สิ้นสุด 
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 3.8  ขอเปิดหลกัสูตร International course for Fellowship Training For Certification in 
Pediatric Interventional Cardiology (หลกัสูตร 1 ปี) 

เอกสาร  - หลักสูตรฯ 
  แพทยห์ญงิสุภาพร โรยมณี สาขาวิชากุมารเวชศาสตร์ เสนอที่ประชุมพิจารณาการขอเปดิ
หลักสูตร International course for Fellowship Training for Certification in Pediatric Interventional Cardiology 
หลักสูตร 1 ป ีรับปลีะ  ระดับละ 1 อัตรา  ตั้งแต่ปีการฝึกอบรม 2565 เป็นต้น   โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ฝึกอบรมหลังปริญญา ในคราวประชุมคร้ังที ่ 3/2565 เม่ือวันศกุร์ที่ 22 เมษายน 2565 และประชุมหัวหน้าสาขาวิชา ใน
คราวประชุมคร้ังที่ 5/2565 เม่ือวันศุกร์ที ่20 พฤษภาคม 2565 
  หลักสูตรประกอบด้วย 
  - Scientific knowledge of interventional cardiac catheterization: basic sciences in 
cardiac catheterization, clinical knowledge in diagnostic and treatment procedures and evidence-based 
medicine 
  - Patient care: clinical skills, investigation, problem-solving skills, decision-making 
skills and treatment procedures 
  Program contents : 
  - Level 1: 1st 6-month-period. This cover knowledge and practices involving basic 
issues and procedures in patients with simple lesions which is conducted under supervision of the 
corresponding staff. 
  - Level 2: 2nd 6-month-period. This will cover knowledge and practices in more 
complex procedures under supervision of the corresponding staff. In addition, trainees will be trained 
to act as leaders of the team in procedure planning. This period also includes an elective (1-3 months) 
in other institutes that relate to pediatric cardiac intervention; depending on the trainee’s preference. 
  คิดคา่ใช้จ่าย 1,600 $ per year และขอความอนุเคราะห์ทีพ่ักอาศัยจากคณะฯ  
  ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา ขอเปิดหลักสูตร International course for Fellowship Training For Certification in  
  Pediatric Interventional Cardiology (หลักสตูร 1 ปี) 
มติที่ประชุม  เห็นชอบ 
  ประธานมอบหมายฝา่ยการศึกษาจดัท า SOP การรับนักศึกษาตา่งชาต ิเพื่อใช้เป็นมาตรฐานของ
คณะฯ  ใหค้รอบคลุมทุกหลักสตูรที่เปดิฝึกอบรม ระบุค่าใช้จ่ายแต่ละหลักสตูรให้ชัดเจน โดยขอให้ส่งร่าง SOP ให้ฝ่าย
กฎหมายพิจารณาก่อนประชาสัมพันธ์สูภ่ายนอก 
 
 3.9  ผลการคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่น 50 ปี คณะแพทยศาสตร์ ม.อ. และแพทย์ในดวงใจ 
เอกสาร  - คุณสมบตัิ/ขั้นตอนการคดัเลือก/รายชื่อผู้ได้รับการคดัเลือก/ประวัติ และผลงาน 
  รองคณบดีฝ่ายการศึกษาหลงัปริญญา ในฐานะประธานคณะอนุกรรมการคัดเลือกศษิยเ์ก่าดเีด่น 
ประจ าปี 2565 เสนอที่ประชุมพิจารณาผลการคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่น 50 ป ีคณะแพทยศาสตร์แตล่ะด้าน ได้แก่ 
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1. ศิษย์เก่าดีเด่นด้านความส าเร็จในอาชีพ/หน้าที่การงาน  
•  นพ.ไตรยฤทธิ ์เตมหิวงศ์ (รุ่น 11)  
 อธิบดีกรมสอบสวนคดีพิเศษ  
•  นพ.รุ่งเรือง กิจผาต ิ(รุ่น 16)  
 ที่ปรึกษาระดับกระทรวงสาธารณสขุ (นายแพทย์ทรงคุณวฒุิ)  

2. ศิษย์เก่าดีเด่นด้านผลงานเด่น  
•  รศ.พญ.ดารินทร์ ซอโสตถิกุล (รุ่น 18)  
 ภาควิชากุมารเวชศาสตร์ คณะเเพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
•  ผศ.นพ.วรวิทย์ วาณิชย์สุวรรณ (รุ่น 26)  
 สาขาวิชาศัลยศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ ม.อ 

3. ศิษย์เก่าดีเด่นด้านสร้างคุณประโยชน์แก่สงัคมและสถาบัน   
•  รศ.พญ.มณฑิรา ตัณฑนุช (รุ่น 12)  
 ภาควิชาศัลยศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ ม.อ.  
•  นพ. สาธิต ธรรมสิทธ์ิบูรณ์ (รุ่น 17)  

Center for Research, Innovation and Scholarship in Medical Education, 
Baylor College of Medicine, Houston, Texas, USA  

4. ศิษย์เก่าดีเด่นด้านการสง่เสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
•  ศ.เกียรติคุณ นพ.พิเชฐ อุดมรัตน์ (รุ่น 2)  
 ประธานคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบ (อฝส) เพื่อวุฒบิัตรและหนังสืออนุมัต ิ 
 อนุสาขาจิตเวชศาสตร์ผูสู้งอายุของแพทยสภา  

5. ศิษย์เก่าดีเด่นรุ่นใหม่ 
•  ผศ.นพ.ไชยวฒัน์ ช่วยชูสกูล (รุ่น 33)  
 อาจารย์ สาขาวชิาออร์โธปดิิกส์ คณะแพทยศาสตร์ ม.อ. 

  และรายชื่อแพทย์ในดวงใจ จากการด าเนินการสรรหาตวัแทนรุ่น/โหวตภายในรุ่น จากศิษย์เก่า
จ านวนทั้งหมด 43 รุ่น โดยก าหนดจดัพิธีการรับโลเ่กียรติยศศษิย์เก่าดีเด่นและแพทย์ในดวงใจ ในงานเลีย้งสังสรรค์ศษิยเ์ก่า 
วันอาทิตย์ที ่18 กันยายน 2565 ดงัมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
ประเด็นเพ่ือพิจารณา 1.  รับรองผลการคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่น 50 ปี คณะแพทยศาสตร์ และขอเสนอชื่อเข้ารับการ 
   พิจารณาคดัเลือกเป็นศิษย์เก่าดีเด่น ของมหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์ 

2. รับรองรายชื่อแพทย์ในดวงใจ 
มติที่ประชุม  รับรองทั้ง 2 ข้อ 
   
 3.10  การสนับสนุนส่งเสริมอาจารย์แพทย์ที่มีศักยภาพพิเศษด้านวิจยั 
เอกสาร   - บันทึกช่วยจ าการประชุมหัวหน้าสาขาวิชา คร้ังที ่1/2564 วันศกุร์ที่ 8 มกราคม 2564 
   ประธานแจ้งว่า จากการที่คณะฯ มีนโยบายสนับสนุนส่งเสริมอาจารย์แพทย์ซ่ึงมีศักยภาพ
พิเศษด้านการวิจัย ให้สามารถใชศ้ักยภาพได้อยา่งเต็มความสามารถ ปัจจุบันมี MD.PhD. ที่ปฏิบัตงิานอยู่ในคณะฯ และ
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ก าลังศึกษาต่อ      ซ่ึงแพทย์กลุ่มน้ี เม่ือกลับมาท างานจะถูกมอบหมายภาระงานเหมือนกับแพทย์ท่านอ่ืนในสาขาวิชา จึงไม่
สามารถที่จะจัดสรรเวลาในการสร้างงานวิจัยได้   
   ผู้ช่วยคณบดฝี่ายวจิัย (นพ.สุรศักดิ ์ สงัขทตั ณ อยุธยา) ได้เขียนแผนการบริหารจัดการเพื่อ
รองรับภาระงานด้านน้ี โดยอิงปัญหา อุปสรรคที่ได้จากการสัมมนาสาขาวิชาชีวเวชศาสตร์และวิศวกรรมชีวการแพทย์ เม่ือ
วันจันทร์ที่ 23 พฤศจิกายน 2563 เสนอทางเลือกในการด าเนินงาน 3 ทางเลือก   และได้น าหารือในที่ประชุมแนวทางการ
ท างานที่เหมาะสมของอาจารย์สาย MD.Ph.D ไปแล้ว เม่ือวันจันทร์ที่ 7 ธันวาคม 2563 ที่ประชุมฯ สรุปวา่ 
   1) เห็นชอบทางเลือกที่ 2 คือ จดัตัง้สถาบันวิจัย โดยใช้ศักยภาพเดมิของสาขาวิชาวิศวกรรม
ชีวการแพทย์และชีวเวชศาสตร์ เป็นฐานในการด าเนินงาน และมีกลุ่มแพทย์ทีเ่ป็น clinical research (ที่สนใจ) ไปร่วมสอน
และท างานวิจัย โดยมีหน้าทีห่ลัก คือ 
       - จดัการเรียนการสอน PhD. / นักวิจัยหลงัปริญญาเอก (post-doc : postdoctoral 
appointment) 
        - สร้างงานวิจัยเป็นหลัก (70-80% ของภาระงานเป็นการท าวิจัย) โดยให้จดัระบบ (system)  
ที่สนับสนุนการท าวิจัย 

ทางเลือก ข้อดี ข้อเสีย วิธีการ ตัวอย่าง 
ทางเลือกที่ 2  
ปรับโครงสร้างเกิดเป็นศูนย์
ความเป็นเลิศด้านการวิจัย/
สถาบันวิจัย 
1. ระบบ 70/30 หรือ 80/20 
2. อาจารย์ได้รับการประเมิน   
   2 สาขาวิชา 
3. ชั่วคราว (3 ปี หรือ 5 ปี)  
   หรือถาวร 

 
• ยังผูกพันกับสาขาวิชาทาง
คลินิก (โจทย์วิจัย ตัวอย่าง
ทางชีวภาพ ข้อมูล ฯลฯ) 

 
• ไม่แก้ปัญหาเร่ืองต าแหน่ง
ของสาขาวิชาคลินิก 

 
• ต้องแก้ไขระเบียบ
มาก (สังกัดและการ
ประเมิน) 

 
ตัวอย่างฉากทัศน์ 
• ชั่วคราว เช่น อาจารย์ ก. 
ย้ายมาเป็น hybrid สัญญา 3 
ปี ท างานท่ีสาขาวิชา 
BMS/BME เป็นหลัก 3-4 วนั 
ออกตรวจผู้ป่วยนอก 1-2 วัน 
ช่วยสอนหลังปริญญาใน
หลักสูตร BM(X) ช่วยรับ
นักศึกษาปริญญาโท 
• KPI คือ จบงานวิจัยและ
ตีพิมพ์ได้ 3 เร่ืองต่อปี 
ฉากแยก 
• 3 ปีผ่านไป    อาจารย์ 
ไม่สามารถท าผลงานได้ 
คณะฯ พิจารณาให้กลับ 
• 3 ปีผ่านไป อาจารย์ท างาน
ได้ตามท่ี commit และขอ
ต่อ คณะฯ จัดทุนวิจัยให้ 
cluster 
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  2) แนวทางการรับอาจารย ์MD.PhD. เข้ามาปฎิบตัิงานในสถาบนัวิจัย 
(ร่าง) 

Recruiting Path MD. Ph.D. & สถาบันวิจัย 
ประเภท รหัส ปฏิบตัิงานภาค ผู้ประเมิน KPI/TopUp 
ประจ า R90 <1 วัน/สปัดาห ์

หรือ <1 สัปดาห์/เดือน 
รอง/ผช.วิจัย 

ประจ า R60 1-2 วัน/สัปดาห ์
หรือ >1 สัปดาห์/เดือน 

รอง/ผช.วิจัย 

หมุนเวียน 1 ป ี D2 1-2 วัน/สัปดาห ์
หรือ >1 สัปดาห์/เดือน 

รอง/ผช.วิจัย + หัวหน้า
สาขาวิชา 

หมุนเวียน 6 เดือน D6 1-2 วัน/สัปดาห ์
หรือ >1 สัปดาห์/เดือน 

รอง/ผช.วิจัย + หัวหน้า
สาขาวิชา 

  ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
  คณะได้รับอนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลยัเงินงบประมาณแผน่ดิน จากสว่นกลางมหาวิทยาลยั 
ต าแหน่งอาจารย์ จ านวน 4 อัตรา และต าแหน่งอาจารย์วิจัย จ านวน 5 อัตรา 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพ่ือทราบโดยการน าเสนอ เพ่ือรับฟังความคิดเห็น 
 4.1 ผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของคณะแพทยศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2564 
  รองคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน รายงานผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของ
คณะแพทยศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2564 ในประเด็นส าคัญต่าง ๆ ตั้งแต่ปี 2561 - 2564  ดังน้ี 

 รายงานฐานะทางการเงิน เปรียบเทียบมูลค่าสินทรัพย์ ปี 2561 - 2564 ซ่ึงในแต่ละปี
คณะแพทย์มีมูลค่าสินทรัพย์เพิ่มขึ้นเร่ือย ๆ  

 ฐานะทางการเงิน แจกแจงตามประเภทสินทรัพย์ คือ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  
ค่ารักษาพยาบาล เงินลงทุนระยะสั้น วัสดุคงเหลือ เงินลงทุนระยะยาว อาคาร ครุภัณฑ์และอุปกรณ์  พันธบัตร และ
สินทรัพย์อ่ืน  ในปี 2564 รวมมูลค่าสินทรัพย์ 15,904.94 ล้านบาท 

 แสดงผลการด าเนินงานทางการเงิน ตั้งแต่ปี 2561 - 2564 เปรียบเทียบรายรับยังคงสูงกว่า
รายจ่าย   

 ผลการด าเนินงานทางการเงิน ตั้งแต่ปี 2561 - 2564  แสดงรายได้แยกตามแหล่งที่มา คือ 
รายได้จากรัฐ ค่ารักษาพยาบาล รายได้อ่ืน รายได้จากการขายสินค้าและบริการ  ในปี 2564 รายได้ค่ารักษาพยาบาลลดลง
เน่ืองจากมหาวิทยาลัยปรับหมวดหมู่รายได้ให้ค่ารักษาพยาบาลฯ เป็นรายได้จากการขายสินค้าและบริการ 

 แสดงค่าใช้จ่ายการด าเนินงานแยกตามประเภทรายจ่าย คือ ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ ค่าใช้จ่าย
บุคลากร ค่าใช้จ่ายการด าเนินงานอ่ืน ค่าใช้สอย ค่าสาธารณูปโภค ต้นทุนขายสินค้าและบริการ ค่าเสื่อมราคาและตัด
จ าหน่าย   
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 แสดงการจัดสรรรายได้งบประมาณแผ่นดิน และสัดส่วนการใช้จ่ายแต่ละประเภท ได้แก่ งบ
บุคลากร งบด าเนินงาน และงบลงทุน โดยค่าใช้จ่ายงบบุคลากร(ค่าตอบแทน) มีสัดส่วนการใช้จ่ายมากที่สุด ส าหรับการ
ด าเนินงาน และการลงทุนใช้จ่ายจากเงินรายได้คณะ  

 แสดงรายการเงินสดและเทียบเท่าเงินสด ระหว่างปี 2561 - 2564 แจกแจงตามประเภท เงิน
รายได้ งบประมาณ โครงการหลักสูตรระบาดวิทยา กองทุนวิจัย กองทุนประกันสังคม และกองทุนศูนย์โรคหัวใจ   

 การคาดการณ์รายได้ และรายจ่ายคณะแพทยศาสตร์ ในปีงบประมาณหน้า  
- รายได้จากงบประมาณแผ่นดิน ของคณะแพทยศาสตร์ และมหาวิทยาลัยมีแนวโน้มลดลง 

งบประมาณที่ได้รับเป็นค่าใช้จ่ายประจ า ซ่ึงร้อยละ 80 เป็นเงินเดือนและค่าจ้าง  ท าให้
รายได้เพื่อการลงทุน และด าเนินการมีสัดส่วนการใช้เงินนอกงบประมาณมากขึ้น 

- ค่าใช้จ่ายในทุกพันธกิจของคณะแพทยศาสตร์ มีแนวโน้มสูงขึ้น 
- รายได้งบประมาณแผ่นดินลดลง และวิธีการของบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์ ท าให้

โอกาสการได้รับงบประมาณแผ่นดินยากขึ้น 
- รายได้หลักที่ได้จากการรักษาพยาบาล ไม่ได้ปรับอัตราให้สอดคล้องกับต้นทุนที่เพิ่มขึ้น 

รวมถึงแผนการลงทุนระยะยาวของคณะ ในระยะ 5 - 10 ปี มีมูลค่าสูง ส่งผลกระทบต่อ
ผลก าไรจากการด าเนินงานอาจจะลดลงในอนาคต 

 ข้อเสนอะแนะ รายได้-รายจ่ายคณะแพทยศาสตร์ ในปีงบประมาณหน้า 
- ทบทวนรายจ่ายที่ไม่จ าเป็น หรือไม่ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การด าเนินงานของคณะ

แพทยศาสตร์ 
- ทบทวนแผนการลงทุนระยะยาวเพื่อให้เกิดรายได้เพิ่มขึ้น  
- เพิ่มรายได้จากสมรรถนะหลักของคณะแพทยศาสตร์ โดยเฉพาะการรักษาพยาบาล การ

วิจัยและการน านวัตกรรมสู่เชิงพาณิชย์  การเรียนการสอน แบบนอกหลักสูตร หรือหลัก
สูตระยะสั้น 

  ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเพ่ือทราบตามเอกสาร 
 5.1  สรุปมติวาระเวียนแทนการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
      5.1.1 การบรรจุพนักงานมหาวทิยาลัย ต าแหน่งอาจารย์และอาจารย์วิจัย ประจ าสาขาวิชา

ชีวเวชศาสตร์และวิศวกรรมชีวการแพทย์ จ านวน 5 ราย 
      5.1.2 การทดสอบ Methotrexate ของ หน่วยนิติเวชศาสตร์ สาขาวิชาพยาธิวทิยา 
      5.1.3 อัตราค่าตรวจหาเชือ้ H.pylori ในกระเพาะอาหารทางลมหายใจด้วยวธิี Urea 

Breath Test ของ สถาบันโรคระบบทางเดินอาหารและตับฯ 
      5.1.4 อัตราค่าตรวจ Transcutaneous CO2 ของ ศูนย์ตรวจการนอน 
      5.1.5 การประเมินสมรรถนะตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะอาจารย์ มหาวทิยาลัยสงขลา-

นครินทร์ (PSU-TPSF) ราย อาจารย์นายแพทย์ภูริช เจนจินดามัย สาขาวิชารังสีวิทยา 
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      5.1.6 การประเมินค่างานต าแหน่งหัวหน้าหอผู้ป่วยศัลยกรรมเด็ก กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยศัลยกรรม 

    ที่ประชุมรับทราบมติคณะกรรมการประจ าคณะฯ ซ่ึงมีมติเห็นชอบวาระเวียนแทนการ
ประชุมฯ   ตามบันทึกที่ 104.0135110/65-00186 ลงวันที่ 5 พฤษภาคม 2565   และ มอ 104.0135110/65-00200 ลง
วันที่ 18 พฤษภาคม 2565 ดังมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
 
เลิกประชุมเวลา 16.45 น. 
 
นางสาวจริาภรณ์  สวุรรณรัตน์ 
นางสาวจุฑาวรรณ  สิทธิโชคสถาพร 
นางสาวปวินา   พรหมสังวระ 
นางสาวสุรางค์  พันธ์ผล        
จดรายงานการประชุม        
 
 


